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المستخلص : 
هدفــت الدراســة الــى التعــرف علــى تحديــات القيــاس المحاســبي للمســؤولية الاجتماعيــة فــي بيئــة الاعمــال الحديثــة، 
بالتطبيــق علــى المصــارف التجاريــة العاملــة فــي الســودان، تمثلــت مشــكلة الدراســة فــي صعوبــة قيــاس التكاليــف والمنافــع 
الاجتماعيــة ذات الطبيعــة غيــر الملموســة، الــى جانــب غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة التــي تنظــم أســس القيــاس 
والافصاح عن المســؤولية الاجتماعية داخل المؤسســات المصرفية الســودانية. واعتمدت الدراســة المنهج الوصفي التحليلي 
وجمعــت البيانــات الأوليــة عــن طريــق الاســتبانة والمقابــات الشــخصية مــن عينــة بلغــت 50 مفــردة مــن العامليــن بالمصــارف 
التجاريــة بمدينــة الدمازيــن ، كمــا تــم تحليــل البيانــات باســتخدام برنامــج SPSS لاختبــار فرضيــات الدراســة. واظهــرت 
النتائــج تمتــع أداة الدراســة بدرجــة مناســبة مــن الصــدق والثبــات، حيــث بلــغ معامــل كرونبــاخ ألفــا الكلــي مســتوى مرتفــع يدعــم 
صلاحيــة الاســتبانة للتحليــل. كمــا توصلــت الدراســة الــى وجــود علاقــة معنويــة بيــن طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة ودقــة 
القيــاس المحاســبي، اذ أســهمت هــذه التكاليــف فــي تفســير نســبة مؤثــرة مــن التغيــر فــي دقــة القيــاس ، كذلــك أثبتــت النتائــج أن 
غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة يــؤدي الــى انخفــاض كفــاءة القيــاس المحاســبي فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة. 
وأوصــت الدراســة بتطويــر إطــار محاســبي موحــد للمســؤولية الاجتماعيــة ، وإصــدار معاييــر واضحــة للقيــاس والافصــاح ، 

وتأهيــل الكــوادر المحاســبية، وتعزيــز الدراســات التطبيقيــة لتطويــر نمــاذج قيــاس تتــاءم مــع البيئــة المصرفيــة الســودانية.
الكلمــات المفتاحيــة: القيــاس المحاســبي، المســؤولية الاجتماعيــة، المصــارف التجاريــة، الإفصــاح المحاســبي، المعاييــر 

المحاســبية، التقاريــر الماليــة.
Abstract
This study investigates the challenges associated with the accounting measurement of 
corporate social responsibility (CSR) in the contemporary business environment, with par-
ticular reference to commercial banks operating in Sudan. The study problem arises from 
the difficulty of measuring social costs and benefits characterized by intangible and non-fi-
nancial dimensions, coupled with the absence of unified accounting standards governing 
the measurement and disclosure of CSR activities within Sudanese banking institutions. 
The study employed a descriptive-analytical research design, and primary data were col-
lected through questionnaires and personal interviews administered to a sample of 50 em-
ployees of commercial banks in Damazin City, Sudan. The collected data were analyzed 
using the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) to test the study hypotheses.
The findings indicate that the research instrument demonstrated satisfactory levels of va-
lidity and reliability, with the overall Cronbach’s alpha coefficient reaching a high level, 
confirming the suitability of the questionnaire for statistical analysis. The results further 
reveal a statistically significant relationship between the nature of social costs and the 
accuracy of accounting measurement, with social costs explaining a substantial proportion 
of the variation in accounting measurement accuracy. Moreover, the findings demonstrate 
that the absence of unified accounting standards adversely affects the efficiency and reli-
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ability of accounting measurement in the financial statements of commercial banks. Based 
on these findings, the study recommends the development of a unified accounting frame-
work for corporate social responsibility, the establishment of clear and consistent standards 
for its measurement and disclosure, the enhancement of the professional competencies 
of accounting personnel, and the expansion of applied research aimed at developing ac-
counting measurement models that are appropriate to the characteristics of the Sudanese 
banking environment.
Keywords: Accounting Measurement, Corporate Social Responsibility, Commercial Banks, 
Accounting Disclosure, Accounting Standards, Financial Reporting.

المقدمة: 
ان المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات والمؤسســات الماليــة تعتبــر مــن اهــم المحــاور الجوهريــة التــي تحظــى باهتمــام 
واســع فــي الفكــر المحاســبي المعاصــر، ان تقييــم المؤسســات لــم يعــد مقتصــرا علــى المؤشــرات الماليــة التقليديــة المتعلقــة او 
مرتبطــة بتحقيــق الربحيــة وتعظيــم ثــروة المــاك فقــط بــل اصبحــت تمتــد لتشــمل لذلــك البعــد الــذي تعكســه انشــطة المؤسســة 
اداه  فــي كونــه  للمســؤولية الاجتماعيــة  المحاســبي  المحاســبي والقيــاس  اهميــه الافصــاح  تكمــن  المجتمــع والبيئــة،  تجــاه 
تســتخدم لترجمــه تلــك الاحــداث والأنشــطة غيــر الملموســة الــى بيانــات ومعلومــات كميــة ونوعيــة لهــا مصداقيــه عاليــة، هــذه 
البيانــات والمعلومــات الكميــه تســاهم فــي تلبيــه احتياجــات مختلــف اطــراف اصحــاب المصالــح كالعمــاء والجهــات التنظيميــة 
والمســتثمرين والمجتمــع المحلــي، وان تطبيــق هــذا المفهــوم فــي القطــاع المصرفــي نظــرا لطبيعــة تلــك الخدمــات الماليــة 
وتأثيرهــا المباشــر فــي الاقتصــاد فــي الاقتصــاد الوطنــي والتنميــة المســتدامة، وهــذا مــا يتطلــب ايجــاد نمــاذج محاســبيه لهــا 

القــدرة علــى اســتيعاب تلــك الابعــاد وتوثيقهــا بدقــه ضمــن مفــردات القوائــم والتقاريــر الماليــة الدوريــة. 

كمــا ان بيئــة الاعمــال الحديثــة تواجــه معوقــات وتحديــات كثيــرة عنــد التصديــر لعمليــه القيــاس المحاســبي المباشــر 
للمســؤولية الاجتماعيــة، نتيجــة الطبيعــة الوصفيــة والنوعيــة لمعظــم انشــطه المســؤولية الاجتماعيــة التــي يصعــب التعبيــر 
عنهــا بصــورة ماليــة او صــوره نقديــة دقيقــة وفــق القواعــد المحاســبية التقليديــة، تتجســد هــذه التحديــات فــي غيــاب إطــار  
قيــاس محاســبي موحــد عــن المســؤولية الاجتماعيــة، وان عــدم توافــق معاييــر القيــاس المالــي الحالــي مــع التكلفــة والمنفعــة 
الاجتماعيــة. بالإضافــة الــى تعقــد محــددات البيئــة الاقتصاديــة والتنظيميــة التــي تعمــل فيهــا هــذه المؤسســات ولا ســيما فــي 
الــدول الناميــة، كمــا ان دراســة هــذه التحديــات فــي إطــار المصــارف حيــث ان عمليــه القيــاس تتأثــر بالتقلبــات الاقتصاديــة 
والبيئيــة المحليــة، ممــا يفــرض ضــرورة تشــخيص طبيعــة هــذه المعوقــات والتحديــات وتطويــر اليــات محاســبيه مرنــه تضمــن 

توفيــر تقاريــر ماليــه تتســم بالشــفافية والعدالــة والموضوعيــة 

مشكلة الدراسة:  
تتمثل مشــكله الدراســة في صعوبة القياس المحاســبي للأنشــطة الاجتماعية، وهنا يمكن طرح الســؤال الرئيســي التالي: 
مــا هــي تحديــات القيــاس المحاســبي للمســؤولية الاجتماعيــة فــي المصــارف التجاريــة العاملــة بالســودان. ومــن هــذا الســؤال 

الرئيســي ينبثــق ســؤالين فرعييــن همــا: 
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ما أثر طبيعة التكاليف الاجتماعية غير الملموسة على عمليه القياس المحاسبي بالمصارف التجارية السودانية ؟ 	.1
كيف تؤثر الممارسات المحاسبية وغياب المعايير الموحدة على كفاءه الافصاح المحاسبي عن المسؤولية الاجتماعية؟  	.2

اهداف الدراسة:
بناء على المشكلة تسعى هذه الدراسة الى تحقيق الاهداف التالية :

تحديد التحديات التي تواجه المحاسبين عند ترجمه الأنشطة الاجتماعية الى تقارير ماليه. 	•
تشخيص واقع تطبيق القياس المحاسبي للمسؤولية الاجتماعية في المصارف السودانية. 	•

تقديم مقترحات وتوصيات تساهم في تطوير إطار محاسبي يلائم البيئة المصرفية في السودان  	•

اهميه الدراسة :
تتمثل اهميه الدراسة في الاتي:

توفيــر مرجــع نظــري للدارســين والباحثيــن والمؤسســات الأكاديميــة حــول تحديــات المســؤولية الاجتماعيــة فــي القطــاع  	•
المصرفــي. 

اثــراء المكتبــات الأكاديميــة والمحاســبية بدراســة تناقــش القيــاس المحاســبي للمســؤولية الاجتماعيــة فــي البيئــة المحليــة  	•
وتحدياتــه.  الســودانية 

المصــارف  القيــاس عبــر  برامــج مبــادرات  فــي تحســين طــرق  الســودان  فــي  التجاريــة  المصــارف  ادارات  مســاعده  	•
الاجتماعيــة 

توفيــر بيانــات ومؤشــرات تســاعد الجهــات التنظيميــة والجهــات الرقابيــة علــى وضــع اطــر استرشــاديه لمحاســبه المســؤولية  	•
الاجتماعيــة.

فرضيات الدراسة: 
لتحقيق اهداف الدراسة يجب اختبار الفرضيات الأتية :

تؤثر طبيعة التكاليف الاجتماعية سلبا على دقه القياس المحاسبي في المصارف التجارية بالسودان. 	•
يــؤدي غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة الــى الحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي القوائــم  	•

الماليــة للمصــارف التجاريــة.

منهجية الدراسة:
تعتمــد الدراســة علــى المنهــج الوصفــي التحليلــي لملائمــه هــذا المنهــج لطبيعــة الدراســة حيــث انــه يتــم جمــع البيانــات 
الثانويــة مــن الادبيــات والدراســات الســابقة والقوائــم الماليــة بينمــا يتــم تجميــع البيانــات الأوليــة عبــر اســتبانة موجهــه لعينــه مــن 

المحاســبين والمــدراء المالييــن والمراجعيــن وخدمــات العمــاء فــي المصــارف التجاريــة العاملــة بالســودان.

حدود الدراسة: 
الحدود الموضوعية: دراسة تحديات القياس المحاسبي للمسؤولية الاجتماعية. 

الحدود المكانية: المصارف التجارية العاملة في السودان.
الحدود الزمانية: العام 2026م.
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محاور الدراسة:
المحور الأول: الدراسات السابقة 	•

المحور الثاني: القياس المحاسبي. 	•

المحور الثالث: المسؤولية الاجتماعية. 	•

المحور الرابع: الدراسة الميدانية 	•

المحور الأول: الدراسات السابقة:

دراســة: )تحديــات القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن الأصــول غيــر الملموســة فــي ظــل المعايــر المحاســبية الدوليــة 
والنظــام المحاســبي المالي(:

تمثلت مشــكلة الدراســة  في أهم التحديات التي يمكن أن تواجهها المؤسســة فيما يتعلق بالقياس والإفصاح المحاســبي 
عــن الأصــول غيــر الملموســة وإبــراز التحديــات التــي تواجــه وظيفــة الإفصــاح المحاســبي عــن الأصــول غيــر الملموســة هــو 
ســرية المعلومــة، ومــن أهــداف الدراســة  التعــرف علــى متطلبــات القيــاس والإفصــاح عــن الأصــول غيــر الملموســة وفقــا 
لمعاييــر المحاســبة الدوليــة ووفقــا للنظــام المحاســبي المالــي)scf( وبيــان أهــم التحديــات التــي يمكــن أن توجههــا المؤسســة 
غيــر الملموســة والوقــوف علــى واقــع الأصــول غيــر الملموســة فــي بيئــة الأعمــال فــي الجزائــر ، مــن نتائــج الدراســة شــروط 
الاعتــراف وفقــا للمعاييــر المحاســبية الدوليــة هــي فــي الواقــع مقيــدة لعــدم أخذهــا بعيــن الاعتبــار العديــد مــن الأصــول غيــر 
الملموســة كمــا أن المحاســبة عــن الأصــول غيــر الملموســة وفقــا للنظــام المحاســبي scf(( يكتنفهــا العديــد مــن الغمــوض كمــا 
أوصــت الدراســة  بضــرورة اخــذ المعاييــر المحاســبية الدوليــة بعيــن الاعتبــار صعوبــات تحديــد قيــم بعــض الأصــول غيــر 
الملموســة والتــي غالبــا مــا تــودي إلــى عــدم الاعتــراف بهــا بالرغــم مــن أهميتهــا فــي ضــرورة إعطــاء أهميــة  اكبــر للأصــول 
غيــر الملموســة مــن قبــل المؤسســات الجزائريــة لمــا لهــذا النــوع مــن الأصــول مــن أهميــة  خلــق القيمــة يجــب علــى الدارســين 
تجنــب العــزوف عــن تنــاول مواضيــع متعلقــة بالأصــول غيــر الملموســة حتــى فــي ظــل غيــاب هــذا النــوع مــن الأصــول فــي 

المؤسســات الجزائريــة نظــرا لأهميتهــا البالغــة  )كمــال، وفاطمــة الزهــراء، 2019(.

دراسة: الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية  من منظور محاسبي2017م

تمثلــت مشــكلة الدراســة  فــي أنــه إلــى أي مــدى يمكــن الإفصــاح عــن محاســبة المســؤولية الاجتماعيــة  فــي القوائــم الماليــة 
التــي تعدهــا المنشــاة التــي تهتــم بقيــاس أدائهــا الاجتماعــي. هدفــت الدراســة  إلــى تســليط الضــوء علــى المفاهيــم التــي تخــص 
محاســبة المســؤولية الاجتماعيــة  والتعــرف علــى مختلــف طــرق وأســاليب الإفصــاح المحاســبي فــي القوائــم الماليــة. توصلــت 
الدراســة  إلــى عــدد مــن النتائــج منهــا أن قيــاس الأحــداث الخاصــة بالمســؤولية الاجتماعيــة  والمتمثلــة فــي التكاليــف والمنافــع 
الاجتماعيــة  ومحاولــة توصيلهــا إلــى أطــراف ذات العلاقــة بالمنشــاة فأنــه يجــب تطويــر المبــادئ والمعاييــر والإجــراءات 
المحاســبية لفهــم كل متغيــر مــن المتغيــرات الاجتماعيــة  الموجــودة بهــا المنشــاة ضمــن التكاليــف الاجتماعيــة  مــع بيــان حجــم 
تلــك التكاليــف المحملــة علــى قائمــة الدخــل والتــي يجــب رســملتها خــال الفتــرة، أوصــت الدراســة  بزيــادة الاهتمــام بالإفصــاح 
المحاســبي عــن المعلومــات الاجتماعيــة  وتوزيــع التكاليــف للأنشــطة الاجتماعيــة  وتحديــد العوائــد الاجتماعيــة  للمنشــآت 

والفصــل بيــن المعلومــات الخاصــة بالمســؤولية الاجتماعيــة  وبيانــات المحاســبية الماليــة. )محمــد، يخلــف 2017م(.
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دراسة:  تحديات القياس والإفصاح المحاسبي عن المسؤولية البيئية 2018م:

تمثلت مشــكلة الدراســة  في ما هي التحديات التي تواجه عملية القياس والإفصاح المحاســبي عن محاســبة المســؤولية 
البيئيــة فــي المؤسســات، هدفــت الدراســة  إلــى التعــرف علــى المحاســبة البيئيــة والتحديــات التــي تحــول دون تطبيقهــا فنظــرا 
للــدور الكبيــر لهــا فــي الحفــاظ علــى البيئــة فقــد أصبحــت محــل اهتمــام الدارســين والمهنييــن مــن أكاديمييــن وحكومــات 
ومنظمــات وقــد حرصــت المحاســبة البيئيــة منــذ ظهورهــا علــى دمــج البعــد البيئــي مــع البعــد الاقتصــادي لآجــل إنتــاج قوائــم 
وتقاريــر ماليــة ملمــة بــالأداء  الكلــي للمؤسســة  ممــا تســمح بإعطــاء نظــرة مفصلــة وواضحــة عــن الوضعيــة الماليــة للمؤسســة، 
وقــد توصلــت الدراســة  إلــى أن المحاســبة البيئيــة تلعــب دورا هامــا فــي المؤسســات كونهــا أداة فعالــة فــي دعــم المركــز 
التنافســي لهــا ألا أنهــا لازالــت تواجــه عــدة صعوبــات فيمــا يخــص عمليــة القيــاس والإفصــاح عنهــا، أوصــت الدراســة بعــدد 
مــن التوصيــات منهــا القيــام بمزيــد مــن الأبحــاث والدراســات فــي مجــال المحاســبة البيئيــة وإصــدار معاييــر خاصــة بالمحاســبة 

البيئيــة نظــرا لأهميتــه هــذا النــوع مــن المحاســبة.)مزيمش، عبــد القــادر، محمــد 2018م(.

دراســة: إشــكالية القيــاس والإفصــاح عــن المســؤولية الاجتماعيــة  بالمؤسســة الاقتصاديــة – عــرض مجموعــة مــن 
النمــاذج، 2021م:

تتمثــل مشــكلة الدراســة فــي أهــم مشــاكل تطبيــق المحاســبة عــن المســؤولية الاجتماعيــة  فــي المؤسســة الاقتصاديــة، 
ومــا هــي أهــم النمــاذج المقترحــة لقيــاس الإفصــاح عــن المســؤولية الاجتماعيــة  بالمؤسســة، فرضــت الدراســة  أن المحاســبة 
عــن المســؤولية الاجتماعيــة  هــي احــدي الفــروع المحاســبية المســتحدثة التــي تعنــي بقيــاس الأداء  الاجتماعــي للمؤسســة 
والإفصــاح عنــة لمختلــف الأطــراف ذات المصالــح كمــا توجــد عــدة نمــاذج مقترحــة لقيــاس والإفصــاح عــن المســؤولية 
الاجتماعيــة  للمؤسســة الاقتصاديــة،  هدفــت الدراســة  إلــى تســليط الضــوء علــى مختلــف المفاهيــم التــي تتعلــق بالمحاســبة 
عــن المســؤولية الاجتماعيــة  وعــرض مختلــف النمــاذج المقترحــة فــي مجــال القيــاس والإفصــاح عــن المســؤولية الاجتماعيــة 
للمؤسســة والإشــارة إلــى مختلــف المشــاكل التــي تواجههــا تطبيقهــا بالمؤسســة الاقتصاديــة، توصلــت الدراســة  إلــى عــدد مــن 
النتائــج منهــا أن المحاســبة عــن المســؤولية الاجتماعيــة  ماهــي إلا مجموعــة مــن المفاهيــم والمقاييــس والطــرق الهــدف منهــا 
قيــاس أنشــطة الوحــدة الاقتصاديــة ذات الطابــع الاجتماعــي ثــم الإفصــاح عنهــا فــي القوائــم والتقاريــر الماليــة الختاميــة وعــدم 
وجــود مفهــوم محــدد لــكل مــن التكلفــة الاجتماعيــة  والعائــد الاجتماعــي فضــا عــن صعوبــة القيــاس التــي تكتشــفها لكــون 

الكثيــر مــن عناصرهــا لا يمكــن إخضاعهــا لقيــاس نقــدي. )مجيــد، وفــوزي،2021م(

دراســة: القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن المســؤولية الاجتماعيــة  وأثرهمــا علــى جــودة التقاريــر الماليــة –دراســة  
إحصائيــة علــى شــركة أســواق المزرعــة بجــدة المملكــة العربيــة الســعودية ، 2020م.

تمثلت مشــكلة الدراســة  في ما هو مدى تأثير المســؤولية الاجتماعية  على جودة التقارير المالية للدولة المطبقة لهذا 
النظــام، هدفــت الدراســة  إلــى التعــرف علــى كيفيــة القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن بيانــات الأنشــطة الاجتماعيــة  التــي 
تقــوم بهــا الدولــة المطبقــة للنظــام وبيــان الأســس التــي يبنــي عليهــا القيــاس والإفصــاح الاجتماعــي والتعــرف علــى المســؤولية 
الاجتماعيــة  وأثرهــا علــى جــودة التقاريــر،  فرضــت الدراســة  أنــه لا يوجــد تأثيــر بيــن محاســبة المســؤولية الاجتماعيــة  وجــودة 
التقاريــر الماليــة، أيضــا يوجــد تأثيــر بيــن محاســبة المســؤولية الاجتماعيــة  وجــودة التقاريــر الماليــة، تســتمد الدراســة  أهميتهــا 
مــن واقــع زيــادة احتياجــات مســتخدمي القوائــم الماليــة للمعلومــات الأزمــة فيمــا يتعلــق بالمســؤولية الاجتماعيــة  لتقيــم الأداء  
الاجتماعــي وترشــيد قــرارات الاســتثمار، أوصــت الدراســة بعــدد مــن التوصيــات منهــا يتعيــن أن تحظــي محاســبة المســؤولية 
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الاجتماعيــة  بالاهتمــام الكبيــر مــن جانــب الوحــدات الاقتصاديــة والمنظمــات المهنيــة والوطنيــة ومــن المؤسســات التعليميــة 
المتخصصــة فــي المحاســبة كمــا يتعيــن وضــع إطــار عــام للقيــاس والإفصــاح عــن المســؤولية الاجتماعيــة  يتــم فيــه تحديــد 

أبعــاد مجــالات التطبيــق. )عزدينــي،  والعتبــي، 2020م(

المحور الثاني: القياس المحاسبي
يعتبــر القيــاس المحاســبي أحــد الوظائــف الأساســية ويعتبــر كذلــك أحــد الفــروض العلميــة الأساســية للمحاســبة ينطــوي 
القيــاس المحاســبي علــى تحديــد القيــم المتعلقــة بــكل العناصــر التــي تشــملها القوائــم الماليــة حيــث أن المحاســبة تهــدف إلــى 

وظيفتيــن همــا القيــاس، وتوصيــل المعلومــات لمســتخدميها مــن اجــل مســاعدتهم فــي اتخــاذ القــرارات. 
كمــا أن مخرجــات النظــام المحاســبي بمــا تتضمنــه مــن تقاريــر وقوائــم ماليــة المــادة الأساســية التــي يســتند إليهــا المحلــل 
المالــي فــي انجــاز تحليلــه، ويتوجــب عليــة حتــى يســتفيد منهــا بشــكل كبيــر وعليــة أن يكــون ملمــا ألمامــا جيــد بمفاهيــم القيــاس 

والاعتــراف المحاســبي التــي أعــدت طبقــا لهــا هــذه القوائــم الماليــة.
أن عمليــة القيــاس المحاســبي ترتكــز علــى مجموعــة مــن المفاهيــم والأســاليب والخطــوات والأركان التــي تســاعد فــي 
عمليــة القيــاس، ســوف يتــم فــي هــذا المحــور التطــرق إلــى الإطــار المفاهيمــي العــام للقيــاس المحاســبي وذلــك بالوقــوف علــى 
أهــم مقومــات القيــاس، وقــد اســتمد القيــاس أهميــة مــن خــال الوظائــف الفعالــة فــي المؤسســة عــزز تلــك الأهميــة  للمعاييــر 

الدوليــة التــي اهتمــت بــه أيضــا مــن خــال النتائــج المتحصــل عليهــا نهايــة الأنشــطة. 

مفهوم القياس 
يعتبــر القيــاس عنصــرا مهــم مــن عناصــر الدراســة  العلميــة فهــو يســاعد علــى اختبــار صحــة الفــروض والنتائــج وبــه  	-
تكتســب البيانــات المحاســبية أهميــة خاصــة فــي المجتمــع المالــي وبصــورة عامــة عــرف القيــاس بأنــه مقارنــه بيــن القضايــا 

المختلفــة وينتــج عنــه نتائــج صحيحة)الغزالــي،1990:40(.
وأيضــا عــرف القيــاس بأنــه مقارنــة الأعــداد بالأشــياء بنــاء علــى قواعــد طبيعيــة يتــم الكشــف عنهــا بطــرق مختلفــة )محمــد  	-

و الســويطي،2008:130(،
كمــا عــرف بأنــه: عمليــة مقارنــة للمعلومــات تهــدف إلــى التوصــل إلــى معلومــات دقيقــة لتميــز بيــن البدائــل فــي حالــة  	-

)185 2010م،  الامريكي)ريتشــارد،  المحاســبة  معاييــر  كمجلــس  القــرار  اتخــاذ 
وقــد عرفــه الشــيرازي علــى أنــه عمليــة مقابلــة ومطابقــة أحــد جوانــب وخصائــص مجــال معيــن بمجــال أخــر وتتــم هــذه  	-

المقابلــة بواســطة الأرقــام أو الرمــوز وذلــك طبقــا لقواعــد معينــة )الشــيرازي، 1990، 63(.
وهنالــك تعريــف أخــر للقيــاس هــو مقارنــة الأعــداد بالأشــياء للتعبيــر عــن خواصهــا بنــاء علــى قواعــد طبيعيــة يتــم اكتشــافها  	-

بطريقــة مباشــرة أو غيــر مباشــرة )النقيــب، 2004م، 326(.

وقــد عرفــت جمعيــة المحاســبة الامريكيــة )AAA(القيــاس المحاســبي فــي تقريرهــا عــام 1971م بأنــه تحديــد أرقــام 
الماضــي والحاضــر والمســتقبل للمنشــاة وظواهرهــا الاقتصاديــة فــي المســتقبل وذلــك علــى أســاس الملاحظــة وتبعــا للقواعــد 

.)120  ،2008 المحددة)الســيوطي، 
يــرى الباحثــان أن القيــاس المحاســبي: يعتمــد علــى المقارنــات والمقابــات لتحديــد القيــم وتصويــر الحقائــق وإبــراز 
العلاقــات ورصــد الأرقــام. الأهــداف المطلوبــة وان الأرقــام تعتبــر درجــات كميــات التقاريــر،  كمــا أن القيــاس يســاعد علــى 
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عمــل المقارنــة بيــن المجــالات المختلفــة، كمــا يمكــن القــول إنــه تقييــم للإحــداث الاقتصاديــة والتغيــرات التــي تطــري عليهــا فــي 
قائمــة الدخــل وقائمــة المركــز المالــي.

عملية القياس:  
عمليــة القيــاس بشــكل عــام هــي التعبيــر عــن خاصيــة أو مجموعــة مــن الخصائــص لموضــوع القيــاس بأســاليب القيــاس، 
فالقيــاس يقــع علــى موضــوع وتتبــع أســاليب القيــاس فــي اســتخدام هــذه المقاييــس وذلــك بغيــة الوصــول إلــى الهــدف المرغــوب 

مــن عمليــة القيــاس، عرفــت عمليــة القيــاس بالخطــوة الأساســية فــي العمــل المحاســبي )أشــرف، 2005م، ص50(.
كمــا عرفــت بأنهــا التحقــق مــن بعــض الصفــات المشــتركة بيــن طبيعــة الشــي موضــوع القيــاس بصفتــه معرضــا للتغيــر 
مــن وقــت لأخــر ومــن مــكان لأخــر،  وبيــن المقيــاس بصفتــه معيــار ثابتــا فــي أي زمــان ومــكان ويتطلــب تمكينهــا لعناصــر 
الإحــداث الماليــة والاقتصاديــة توفــر خاصيــة مشــتركة بينهمــا وتكــون مســتهدفة لاختيــار أســاس ســليم ملائــم يــؤدي لقياســها 

كميــا )الصبــان، 1999م، ص147(.

افتراضات القياس المحاسبي: 
هنالك عدد من الافتراضات للقياس المحاسبي وهي: )الهادي، 2010، ص22(:

فــرض الشــخصية المعنويــة "المحاســبة المســتقلة": بمعنــي أن هنالــك شــخصية معنويــة مســتقلة للمنشــاة الاقتصاديــة أي  	.1
أن يكــون هنالــك دفاتــر خاصــة بالمشــروع تحــدد نتائــج العمليــات الخاصــة بــه.

فــرض اســتمرارية المشــروع بمعنــي أن المشــروع يكــون أطــول مــن عمــر أصحــاب المشــروع لذلــك يقــوم المحاســب  	.2
عندمــا يقــوم بإعــداد الحســابات الختاميــة يفتــرض أن المشــروع سيســتمر فــي مزاولــة نشــاطه أطــول فتــرة ممكنــة أو إلــى 
مــالا نهايــة، حيــث أن فــرض اســتمرار المشــروع يرتبــط بفــرض الشــخصية المعنويــة أو الوحــدة المحاســبية المســتقلة 
فالاســتمرارية تعنــي وجــود شــخصية معنويــة مســتقلة لحيــاة المشــروع ليســت مرتبطــة بالحيــاة الطبيعيــة لمــاك المشــروع 

بمعنــي أن عمــر المشــروع أطــول مــن عمــر أصحــاب المشــروع.
فــرض الدوريــة أي أن حيــاة المشــروع المســتمرة إلــى مــالا نهايــة إلــى فتــرات دوريــة بقــرض إعــداد التقاريــر والقوائــم الماليــة  	.3
التــي تمكــن المســتثمرين مــن معرفــة ســير أداء المشــروع واتخــاذ القــرارات فــي المــدى القصيــر بمعنــي انــه فــي نهايــة كل 

دورة يتــم توصيــل المعلومــات المتوفــرة إلــى الأطــراف المعنيــة. 
4.	 فــرض وحــدة النقــد أن علــم المحاســبة علــم يتعامــل مــع ظواهــر عمليــة لذلــك لابــد أن يكــون القيــاس فيــه علــى جانــب 
كبيــر مــن الأهميــة  فالقيــاس فــي المحاســبة لا يعنــي التعبيــر الكمــي فقــط للظواهــر وضــع القيــاس وإنمــا يمتــد ليشــمل 
ابــرز العلاقــات لان اســتخدام الأرقــام فــي عمليــة القيــاس يــؤدي إلــى تجنــب أخطــا التحيــز فــي التعبيــر بالإضافــة إلــى أنــه 
يمكــن إجــراء العمليــات الحســبية المختلفــة، بيــن خصائــص الأشــياء المــراد إخضاعهــا للقيــاس بمعنــي أن يتــم اســتخدام 
الأرقــام فــي عمليــة القيــاس وهــذا يــودي إلــى تجنــب الأخطــاء لذلــك فــي المحاســبة تســتخدم وحــدة النقــود كوحــدة لقيــاس 

كل العمليــات الماليــة. 

أهداف القياس المحاسبي: 
تتمثل أهداف القياس المحاسبي في )عبد الحي، 2004م، 327(: 

التعبير عن الأحداث والظواهر الاقتصادية التي تتم في بوحدة قياس مناسبة في النقود. 	.1
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توضيح العلاقة بين خصائص الأشياء المراد قياسها أو إخضاعها لعملية القياس  	.2
قياس الموارد الاقتصادية المختلفة التي تمتلكها الوحدة الاقتصادية.  	.3

يمكــن للباحثيــن إضافــة أهــداف أخــري للقيــاس وهــي تحديــد القيمــة الاقتصاديــة فــي فتــرة معينــة، وتوفيــر معلومــات عــن 
العلاقــات بيــن الإحــداث الاقتصاديــة فــي المؤسســة لكافــة المســتفيدين منهــا.   

خطوات القياس المحاسبي:   
من اجل إتمام عملية القياس المحاسبي هنالك أربع خطوات رئيسيه يجب إتباعها تتمثل في: )علي، 1997(

تجميــع البيانــات عــن الإحــداث الاقتصاديــة التــي تقيــد علــى نظريــة القيــد المــزدوج للمشــروع وتعبــر هــذه العمليــات عــن  	.1
أشــياء مختلفــة، مثــل الإيــرادات والنفقــات والأصــول والخصــوم، وتنتــج جميعهــا مــن التبــادل الســوقي للســلع والخدمــات، 

ويتــم قياســها بوحــدات نقديــة علــى أســاس ســعر التبــادل المتفــق عليــة.
تسجيل العمليات المادية السابقة طبقا للنظام القيد المزدوج، وبناء على دليل موضوعي قابل للتحقق.  	.2

بمجــرد تجميــع وتســجيل الأحــداث الاقتصاديــة كمــا وقعــت يكــون مــن الضــروري تبويــب العمليــات والأحــداث المختلفــة  	.3
فــي مجموعــات مترابطــة كــي يمكــن الحصــول علــى معلومــات مفيــدة.

تلخيــص العمليــات حتــى تحقــق الفائــدة المرجــوة مــن تســجيل المعلومــات الماليــة المتعلقــة بالمنشــاة هــذه المعلومــات فــي  	.4
شــكل تقريــر أو قائمــة تقــدم للأشــخاص المعنييــن بالمنشــاة، أو المهتميــن بأحوالهــا الماليــة وتهــدف هــذه الخطــوة إلــى 

إيضــاح الأمــور والإحــداث الماليــة الهامــة التــي وقعــت والتــي أمكــن تبويبهــا.    

اتجاهات القياس المحاسبي: 
تتمثل اتجاهات القياس المحاسبي في: )أسامة، 2012(:

الاتجــاه الأول: فيــه يتحــدد نطــاق القيــاس المحاســبي فــي الإحــداث الاقتصاديــة الماضيــة فقــط،  وفــي هــذا الاتجــاه عــرف  	.1
القيــاس المحاســبي بأنــه القيــاس الكمــي والنقــدي للإحــداث الماليــة الخاصــة بالنشــاط التجــاري لمشــروع معيــن،  ويشــتمل 

علــى عمليــات التســجيل والتبويــب،  ثــم تلخيــص تلــك العمليــات فــي صورتهــا النهائيــة حتــى يتــم إعــداد الحســابات. 

يــرى الباحثــان أن فــي هــذا الاتجــاه يهتــم القيــاس المحاســبي بالأحــداث الاقتصاديــة النقديــة الماضيــة وبالتالــي يهتــم 
بتحديد واثبات قيم الأحداث في الســجلات المحاســبية وتوصيلها فيشــكل قوائم وتقارير مالية للمســتخدمين بمختلف فئاتهم، 

ويعــاب علــى هــذا الاتجــاه اهتمامــه بالأحــداث النقديــة الماضيــة فقــط. 

الاتجــاه الثانــي: يعــرف بالمفهــوم الشــامل أو الموســع للقيــاس المحاســبي،  فــي هــذا الاتجــاه يتحــدد نطــاق القيــاس  	.2
المحاســبي فــي الإحــداث الاقتصاديــة الماضيــة والحاضــرة والمســتقبلية وفيــة عــرف القيــاس المحاســبي بأنــه التعييــر عــن 

خصائــص الظواهــر الاقتصاديــة التــي حدثــت مــن خــال منهــج التكلفــة التاريخيــة والقيــاس النقــدي.  

يتضــح للباحثيــن أن هــذا الاتجــاه يهتــم بتحديــد وقيــاس الأحــداث والظواهــر الاقتصاديــة الماضيــة والحاضــرة والمســتقبلية،  
كمــا يهتــم بالتعبيــر عــن بعــض العوامــل الوصفيــة غيــر الماليــة التــي تســاهم بصــورة فعالــة فــي تحســين أداء الوحــدة ومــن ثــم 
تحقيــق أهدافهــا المختلفــة قصيــرة وطويلــة الأجــل، وهــذا يتطلــب تحديــد أســاليب القيــاس المناســبة للتعبيــر عــن هــذه العوامــل 

حتــى يســتفيد منهــا مســتخدمي المعلومــات المحاســبية فــي ترشــيد قراراتهــم. 
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تحديات القياس عن المسؤولية الاجتماعية 
صعوبة تحديد التكاليف الاجتماعية : وذلك نتيجة لتداخلها مع التكاليف الاقتصادية والتشغيلية للمؤسسة  	•

صعوبة قياس المنافع الاجتماعية : وذلك بسبب طبيعتها غير الملموسة وصعوبة تحويل اثارها الى قيم نقدية. 	•
غياب إطار محاسبي موحد : يحدد أسس قياس التكاليف والمنافع الاجتماعية بصوره متفق عليها . 	•

تعدد نماذج القياس الاجتماعي : يؤدي الى اختلاف النتائج وصعوبة المقارنة بين المؤسسات.  	•
الاعتماد على التقديرات الشخصية : عند تحديد بعض التكاليف والمنافع الاجتماعية يضعف موضوعيه القياس.  	•

ضعف البيانات الاجتماعية المتاحة : يحد من امكانيه تحديد التكاليف والمنافع الاجتماعية بصوره دقيقه. 	•
نقص الكوادر المحاسبية المتخصصة : يمثل عائقا امام تطبيق اساليب القياس الاجتماعي الحديثة. 	•

ضعــف التشــريعات والمعاييــر المنظمــة : يحــد مــن امكانيــة اعتمــاد القيــاس المحاســبي للمســؤولية الاجتماعيــة بصــوره  	•
الزاميــه.

اختلاف طبيعة الأنشطة الاجتماعية : يجعل استخدام مقياس موحد لجميع المؤسسات امرا صعبا. 	•
صعوبة تحديد المستفيدين من الأنشطة الاجتماعية : تعقد عمليه قياس أثر المسؤولية الاجتماعية. 	•
قياس سوق مالي للمنافع الاجتماعية : يجعل تحديث قيمتها النقدية أكثر اعتمادا على التقديرات. 	•

ارتفــاع تكلفــه جمــع البيانــات الاجتماعيــة : يمثــل عــبء اضافيــا علــى المؤسســات عنــد تطبيــق محاســبة المســؤولية  	•
الاجتماعيــة.

صعوبة قياس الاداء الاجتماعي للمؤسسة : بسبب تعدد ابعاده الاقتصادية والبيئية والاجتماعية 	•

المحور الثالث: المسؤولية الاجتماعية:
أمســى الاهتمام المتزايد بموضوع المســؤولية الاجتماعية  للمؤسســات والشــركات  الدولية الكبيرة  موضوع الســاعة في 
الآونــة الأخيــرة فأصبــح يتــم  تناولهــا فــي المؤتمــرات والنــدوات ومجــالات الأبحــاث وبذلــك أصبحــت المســؤولية الاجتماعيــة  
جــزءاً مــن إســتراتيجية المؤسســات الاقتصاديــة للتفاعــل مــع المجتمــع والبيئــة المحيطــة. أن المســؤولية الاجتماعيــة  مطلــب 
أساسي للمؤسسات الاقتصادية في  التعامل مع  مجتمعاتها مما يعكس طبيعة  العلاقة بالتطور الاقتصادي والاجتماعي 
الــذي شــاهدته مختلــف الــدول علــى الصعيــد الدولــي،  فهــي مــن المواضيــع الحديثــة حيــث نجــم عنــه ضغطــاً متزايــداً وملحــاً 
علــى فئــة المحاســبين  بضــرورة اقتحــام هــذا المجــال وتكويــن رؤيــة فيــه إعطــاء  التصــور المحاســبي والمالــي للموضــوع لا 

ســيما مــع تعــدد الأنشــطة الاجتماعيــة  للمنظمــة وارتفــاع حجــم التكاليــف الاجتماعيــة  لهــا. 
وبنــاء علــى ســعي المؤسســات الاقتصاديــة لتحقيــق أهدافهــا الماليــة وتحســين صورتهــا لــدى المجتمــع،  نوجــه الكثيــر 
منهــا نحــو تبنــي مبــادئ المســؤولية الاجتماعيــة  بأبعادهــا المتعــددة،  ووضــع وتنفيــذ برامــج المســؤولية الاجتماعيــة  بمــا يحــد 
مــن الآثــار الســلبية الناتجــة عــن ممارســتها لأنشــطتها المختلفــة التــي يتحمــل تبعاتهــا وتكاليفهــا المجتمــع بمختلــف شــرائحه. 
لذلــك أدى الاهتمــام لمتزايــد الــذي حظيــت بــه المســؤولية الاجتماعيــة  إلــى تبنــي الكثيــر مــن المؤسســات الاقتصاديــة 
للمســؤولية الاجتماعيــة  لقيــاس التكاليــف والمنافــع الاجتماعيــة الناتجــة مــن مختلــف أنشــطتها الاقتصاديــة والإفصــاح عنهــا 

علــى مســتوى قوائمهــا الماليــة.



Volume 10 – Issue 25 – October  2026

المجلة العلمية المحُكمة للأكاديمية العربية الدولية 
The Scientific Journal of the International Arab Academy

IUU Membership Certificate No.: 1102202600217 - Arab Impact Factor Certificate No.: 287 

ISSN (ONLINE): 1858 – 8441 – ISSN (PRINT): 1858 - 845X

392

التطور التاريخي للمسؤولية الاجتماعية: 
نشأت فكرة المسؤولية الاجتماعية  بعد مرورها بعدة مراحل أهمها )البكري، 2018 : 19(:        

المرحلــة الأولــى: ارتبطــت هــذه المرحلــة مــع قيــام المشــاريع الصناعيــة واســتفاد رجــال الأعمــال أنهــم يملكــون هدفــاً واحــداً 
وهــو تعظيــم الربــح،  وهنــا يشــير آدم ســميث فــي كتابــه ثــروة الأمــم بــأن رجــال  الأعمــال يســعون لتحقيــق منفعتهــم الذاتيــة 
وتعظيــم الربــح الــذي يحصلــون عليــه.  مفتــرض أن وجــود ســوق تنافســية هــو حالــة صحيــة مــن شــأنها أن تقــود إلــى زيــادة  
إجمالــي الثــروة القوميــة والتــي تنعكــس علــى تعظيــم إجمالــي الثــروة القوميــة  والتــي تنعكــس علــى تعظيــم المنفعــة للصالــح  

العــام والتــي تمثــل فــي جوهرهــا تحقيقــاً  للمســؤولية الاجتماعيــة. 
المرحلــة الثانيــة: تمثلــت فــي بــروز اتجــاه  يدعــو إلــى توســيع مفهــوم  ومعنــى المســؤولية الاجتماعيــة  ليشــمل أطــراف 
أخــرى، متجــاوزة بذلــك النظــرة الضعيفــة والمحصــورة  بحــدود منفعــة المالكيــن والمســتثمرين،  وأن تلبيــة حاجــة  المجتمــع هــو 

معيــار مهــم فــي وجــود المنظمــة ونجاحهــا. 
المرحلــة الثالــث: يمكــن حصــر هــذه المرحلــة ابتــداءً مــن عــام 1960م ومــا يليهــا مــن تغييــرات طــرأت علــى منظمــات 
الأعمــال كاســتخدام الأحــداث فــي العمــل، المتغيــرات الكبيــرة فــي اســتخدام التكنولوجيــا،  التلــوث البيئــي الناتــج عــن أســباب 
وممارســات مختلفــة. ..الــخ قــاد نحــو انتقــال المســؤولية الاجتماعيــة  إلــى مرحلــة جديــدة أكثــر اســتيعاباً للبيئــة ومتغيراتهــا 
الواســعة، وبــدأ التفكيــر عنــد الإدارة ينصــرف مــن مجــرد تقديــم الســلع والخدمــات إلــى المشــاركة الفعالــة فــي خدمــة المجتمــع 

مــن جوانــب متعــددة. 

مفهوم المسؤولية الاجتماعية:  
إن مفهــوم المســؤولية الاجتماعيــة  لــم يكــن معروفــاً بشــكل وواضــح ودقيــق لجميــع الأطــراف ذات العلاقــة حيــث كانــت 
المؤسســات تعمــل علــى تعظيــم أرباحهــا بكافــة الوســائل المتاحــة، ولكــن مــع النقــد المســتمر لمفهــوم تعظيــم الأربــاح فقــد 
ظهــرت مؤسســات تتبنــى دوراً كبيــراً تجــاه البيئــة التــي تعمــل فيهــا ولذلــك هنــاك العديــد مــن التعريــف الخاصــة بالمســؤولية 
الاجتماعيــة  جميعهــا تــدور حــول ذات المعنــى،  وهــو تحمــل المؤسســات لمســؤوليتها تجــاه أصحــاب المصالــح مــن حملــة  
الأســهم والمســتهلكين والعمــاء والمورديــن والعامليــن والبيئــة والمجتمــع ونعنــي بالمفهــوم أن مســؤولية المؤسســات تجــاه 
الاقتصــاد الوطنــي لا تتمثــل فقــط فــي تحقيــق أربــاح  مســاهميها ولكنهــا تمتــد لتشــمل البيئــة والعامليــن وأســرهم وفئــات أخــرى 

مــن المجتمــع فيمــا يلــي: 
أنهــا  المســؤولية الاجتماعيــة  بصفــه عامــة علــى  تعريــف الإتحــاد الأوربــي للمســؤولية الاجتماعيــة  وقــد عرفــت 
الإحســاس بالالتــزام أو الإحســاس بالمصالــح العامــة، الــذي يرفــع النــاس للمشــاركة والمســاهمة فــي المجتمــع  ككل أو فــي 

جماعــات فرعيــة مــن النــاس )شــرفي، 2013(.
كمــا تعــرف المســؤولية الاجتماعيــة  علــى أنهــا التــزام مــن جانــب المؤسســة تجــاه المجتمــع الــذي تعمــل فــي كنفــه عــن 
طريــق الإســهام بمجموعــة مــن النشــاطات الاجتماعيــة  مثــل: محاربــة الفقــر، تحســين الخدمــات الصحيــة،  مكافحــة التلــوث، 

إيجــاد فــرص عمــل وحــل مشــكلات الإســكان وغيرهــا )الخالــدي، 2010: 414(. 

تعريف جمعية الإداريين الأمريكيين: 
المســؤولية الاجتماعيــة هــي اســتجابة المؤسســات إلــى التغييــر فــي توقعــات المســتهلكين والاهتمــام العــام بالمجتمــع 
والاســتمرار بإنجــاز المســاهمات الفرديــة للأنشــطة التجاريــة الهادفــة إلــى خلــق الثــروة الاقتصاديــة )الهيدغــي، 2007: 10(.
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تعريف المعهد العالي للفكر الإسلامي:
المســؤولية الاجتماعيــة  هــي التــزام المؤسســة بعمــل إصلاحــات عنــد ممارســة نشــاطاتها تجــاه مختلــف الأطــراف التــي 
لهــا علاقــة بنتيجــة وتكاليــف المؤسســة فــي ذو مبــادئ الشــريعة الإســامية بهــدف خدمــة المجتمــع الإســامي،  مــع مراعــاة 

عناصــر المرونــة والاســتطاعة والشــمولية والعدالة)الحمــوري، 2015: 17(. 

تعريــف مجلــس الأعمــال العالمــي للتنميــة المســتدامة  تعنــي إدارة المؤسســة  بأســلوب يتــاءم مــع أو يفــوق تطلعــات 
المجتمــع مــن أي مؤسســة فيمــا يتعلــق بســلوكها الأخلاقــي والقانونــي والتجــاري ويقــول وافــت:  أن المؤسســة الاجتماعيــة هــي 
مــن واجــب أي إدارة فــي المنشــأة حيــث أن واجبهــا الأساســي فــي اتخــاذ القــرارات المهمــة والأعمــال المؤديــة إلــى تحقيــق رفاهيــة 
المجتمــع ومــن هــذا المنطلــق نتوصــل غلــى أن المؤسســة الاجتماعيــة مــن واجبهــا الالتــزام مــن جانــب المؤسســات تجــاه المجتمــع 

المحلــي، مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار مــدى توقعــات  المجتمــع مــن هــذه المؤسســات )جــراد وأبــو الحمــام، 2013: 30(. 

تعريــف معهــد الأمــم المتحــدة لبحــوث التنميــة الاجتماعيــة  المســئولية الاجتماعيــة  هــي الســلوك الأخلاقــي لمؤسســة 
مــا اتجــاه المجتمــع لتحقيــق تنميــة ذات اعتبــارات أخلاقيــة واجتماعيــة  وبالتالــي فــإن لمســؤولية الاجتماعيــة  تعتمــد علــى 
المبــادرات الحســنة مــن المؤسســات دون وجــود إجــراءات ملزمــة قانونــاً وبذلــك فــإن المســؤولية الاجتماعيــة  تتحقــق مــن خــال 

التعليــم والإقناع)بــن العايــش، 2018: 42(."

مبادئ المسؤولية الاجتماعية:  
ترتكــز المســؤولية الاجتماعيــة  للمؤسســة علــى مجموعــة مــن المبــادئ يمكــن تلخيصهــا علــى النحــو الاتــي )حيمــوري، 

   :)78 :2018

حمايــة وإعــادة  إصــاح البيئــة:  بحيــث تقــوم المؤسســة علــى حمايــة وإعــادة إصــاح البيئــة والترويــج للتنميــة المســتدامة  	.1
فيمــا يتعلــق بالمنتجــات والعمليــات والخدمــات وباقــي الأنشــطة. 

القيم الأخلاقية: تقوم المؤسسة بتطوير واتخاذ المواصفات والممارسات الأخلاقية بالتعامل مع أصحاب المصلحة  	.2

3.	 المساءلة والمحاسبة: يستوجب إبداء الرغبة الحقيقية في الكشف عن المعلومات والأنشطة. 

ــز الســلطات: الموازنــة فــي الأهــداف الإســتراتيجية والإدارة اليوميــة بيــن مصالــح المســتخدمين والعمــاء  ــة وتعزي تقوي 	.4
المتأثــرة.  والمســتثمرين والمورديــن والمجتمعــات 

الأداء  المالــي والنتائــج: بحيــث تهــدف المؤسســة إلــى تعزيــز النمــو علــى المــدى الطويــل إضافــة إلــى الحفــاظ علــى  	.5
الأصــول والممتلــكات واســتدامة العائــدات. 

ــإدارة المــوارد البشــرية لترقيــة وتطويــر القــوى  العاملــة علــى  ــع العمــل: أن ترتبــط أنشــطة المؤسســة ب ــات موق 6.	 مواصف
المســتويات عادلــة فــي العمــل والأجــور التنافســية والمنافــع وبيئــة عمــل آمنــه وصديقــة وخاليــة مــن المضايقــات. 

علاقــات تعاونيــة: أن تتســم المؤسســة بالعدالــة والأمانــة مــع شــركاء العمــل وتعمــل علــى ترقيــة ومتابعــة مســؤوليتها  	.7
الاجتماعيــة. 

منتجــات وخدمــات ذات جــودة: تلتــزم المؤسســة برضــا وســامة  الزبــون مــن خــال تقديــم اعلــى مســتوى وقيمــة  	.8
 . تهــا لمنتجا



Volume 10 – Issue 25 – October  2026

المجلة العلمية المحُكمة للأكاديمية العربية الدولية 
The Scientific Journal of the International Arab Academy

IUU Membership Certificate No.: 1102202600217 - Arab Impact Factor Certificate No.: 287 

ISSN (ONLINE): 1858 – 8441 – ISSN (PRINT): 1858 - 845X

394

أركان المسؤولية الاجتماعية:  
تتكون المسؤولية الاجتماعية من ثلاث عناصر أساسية:  )أبو نصر، 2005: 20(

الاهتمــام: هــو الارتبــاط العاطفــي بالجماعــة التــي ينتمــي إليهــا الفــرد  والحــرص علــى اســتمرار تقدمهــا والخــوف مــن أن  	.1
تصــاب بــأي عامــل أو ظــرف يــؤدي إلــى تفككهــا. 

الفهم: هو فهم الجماعة وفهم الفرد للمغزى الاجتماعي لأفعاله وفهم الدوافع والسلوك الذي تنتهجه خدمة  الأهداف.  	.2
3.	 المشــاركة: فهــي إشــراك الفــرد  مــع الآخريــن فــي عمــل يمــأه الاهتمــام ويتطلبــه الفهــم مــن أعمــال تســاعد الجماعــة علــى 

إشــباع حاجاتهــا وحــل مشــكلاتها.  

بينما يرى بيرمات ) Berman 1997( أن عناصر المسؤولية الاجتماعية  ستة وهي كالتالي: 

وعي اجتماعي وسياسي.  	-
إحساس بالترابط المثبت.  	-

التصرف على أساس أخلاقي. 	-
سلوك اجتماعي هادف.  	-

تكامل الفعل.  	-
مشاركة فعالة. 	-

معوقات المسؤولية الاجتماعية: 
هنالك عدة عوامل تحد من قيام المؤسسات بمسؤولياتها الاجتماعية  ومن أهم هذه العوامل: )عيشي، 2009: 140(

العوامل الإدارية:  تتمثل في الاتي:  	.1
نقص الخبرة لدى المؤسسات فيما يتعلق بالمسؤولية الاجتماعية.  	•

عدم وجود اتصال فاعل بين الإدارات والجمهور.  	•
عدم إشراك المستويات الإدارية الدنيا في اتخاذ القرارات الإستراتيجية الخاصة بالمسؤولية الاجتماعية.  	•

العوامل المالية:  تتمثل في:  	.2
نقص الموارد المالية لبعض المؤسسات تحول دون الالتزام بمسؤولياتها الاجتماعية.  	•

هنالك اعتقاد بين الاهتمام بالمسؤولية الاجتماعية  يؤدي إلى خفض أرباح المؤسسة.  	•
تعتقد بعض المؤسسات أن هناك صعوبة في الجمع بين العمل المربح والعمل الاجتماعي.  	•

العوامل القانونية:  	.3
 تتمثل في العوامل  في الاتي: 

عدم احترام القوانين والتشريعات من قبل المؤسسان فيما يتعلق بحماية البيئة.  	•
عدم وجود صياغة سياسية اجتماعية  تتمثل بالتشريعات وهي من وظائف التخطيط الاستراتيجي.  	•
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يعتقــد كثيــر مــن مديــري المؤسســات بــأن المســؤولية الاجتماعيــة  هــي التــزام أخلاقــي فقــط لــم تنــص عليهــا القوانيــن نصــاً  	•
صريحــاً.

مزايا تطبيق المسؤولية  الاجتماعية: 
 united (  :يمكــن للمنظمــة تحقيــق فوائــد هامــه فــي مجــال تكامــل المســؤولية الاجتماعيــة  مــع قراراتهــا وأنشــطتها مثــل

 )nations publication,2005

المساهمة في الصالح  العام،  وتعزيز المجتمع المدني والمنظمات.  أ.	

زيادة ولاء الموظفين والعملاء خصوصاً في ظل وعي العملاء لتفضيل الشركات المهتمة بالمسؤولية الاجتماعية.  ب.	

ج.	 مكافحة  الفقر وتحسين الأوضاع البيئية المتردية الناتجة عن نشاط الشركات. 

د.	 إنه منظمة الأعمال في استقطاب وتعين وتطوير مواردها البشرية والحفاظ عليها.

اعتماد النزاهة في التعامل والقضاء على الفساد.  ه.	

إنعاش المؤسسة بروابط تطبيق الاستدامة.  و.	

الالتــزام بالمعاييــر الدوليــة المتمثلــة بحســن تطبيــق المســؤولية الاجتماعيــة  كاســتثمار بعيــد المــدى يعــود بالنفــع علــى  ز.	
منظمــة الأعمــال والمجتمــع بكافــة مكوناتــه. 

المحور الرابع: الدراسة الميدانية:
مجتمــع الدراســة وعينتــه: يتكــون مجتمــع الدراســة مــن موظفــي المصــارف التجاريــة العاملــة بمدينــة الدمازيــن، اعتمــد 
الباحثان في الدراســة الميدانية على المقابلات الشــخصية بالإضافة الى اســتمارة الاســتبانة بوصفها مصدرا مهما للحصول 
علــى البيانــات اللازمــة لأجــراء الدراســة وتــم تصميمهــا فــي ضــوء أهــداف وفرضيــات الدراســة، وقــام الباحثــان باختبــار مــدى 
الصــدق والثبــات واتســاق المقيــاس باســتخدام معامــل ارتبــاط الفــا كرنبــاخ والــذي يبيــن مــدى وجــود ارتبــاط بيــن القياســات 
المعبــرة عــن إجابــات أفــراد عينــة الدراســة وكانــت قيمــة معامــل ارتبــاط الفــا كرنبــاخ %85 وهــي قيمــة يمكــن الاســتدلال مــن 
خلالهــا علــى إمكانيــة الاعتمــاد علــى إجابــات افــراد عينــة الدراســة والاعتمــاد عليهــا فــي نتائــج التحليــل الاحصائــي وتــم تحليــل 

البيانــات باســتخدام برنامــج التحليــل الاحصائــي )SPSS(  وباســتخدام الأســاليب الإحصائيــة الاتيــة:

الوسط الحسابي والانحراف المعياري والنسب المئوية. 	.1

تحليل T (One Sample Test) لاختبار فرضيات الدراسة. 	.2

قام الباحثان بالتأكد من صدق الاستبانة بطريقتين هما:

1/ الصــدق الظاهــري: حيــث تــم عــرض الاســتبانة علــى مجموعــة مــن المحكميــن، تألفــت مــن عــدد مــن أعضــاء هيئــة 
التدريــس فــي الجامعــات الســودانية والمتخصصيــن فــي المحاســبة وقــد اســتجاب الباحثــان لآراء المحكميــن بإجــراء مــا 

يلــزم مــن حــذف وتعديــل فــي ضــوء المقترحــات المقدمــة، حيــث خرجــت الاســتبانة فــي صورتهــا النهائيــة.

2/ الصــدق البنائــي: تــم حســاب الصــدق البنائــي لفقــرات الاســتبانة علــى عينــة الدراســة البالــغ )50( مفــردة، وذلــك بحســاب 
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معامــل الارتبــاط بيــن الدرجــة الكليــة لــكل محــور والدرجــة الكليــة للاســتبانة، ويبيــن الجــدول رقــم )1( ان جميــع معامــات 
الارتبــاط فــي جميــع محــاور الاســتبانة عنــد مســتوى دلالــة 0.05 حيــث إن القيمــة الاحتماليــة اقــل مــن 0.05

جدول رقم )1( معامل الارتباط بين الدرجة الكلية لكل فرضية والدرجة الكلية للاستبانة

القيمة الاحتماليةمعامل الارتباطالفرضيةم
الفرضيــة الأولــى: تؤثــر طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة ايجابــا 1

على دقه القياس المحاسبي في المصارف التجارية بالسودان.
0.8150.000

الفرضيــة الثانيــة: يــؤدي غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة 2
لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة الــى الحــد مــن كفــاءه القيــاس 

فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة.

0.7350.000

المصدر: اعداد الباحثين من بيانات الدراسة الميدانية 

ثبــات الاســتبانة: ثبــات الاســتبانة يعنــى التأكــد مــن أن الاجابــة ســتكون واحــدة تقريبــاً لــو تكــرر تطبيقهــا علــى الأشــخاص 
نفســهم فــي وقــت آخــر، وقــد تــم اســتخدام طريقــة كرونبــاخ ألفــا لقيــاس ثبــات الاســتبانة، حيــث يوضــح الجــدول رقــم )2( 

معامــات كرونبــاخ ألفــا لــكل فرضيــة مــن فرضيــات الدراســة.
جدول رقم )2( معاملات كرونباخ ألفا لقياس ثبات الاستبانة

معامل الصدقالفا كرنباخعدد الفقراتالفرضياتم
الفرضيــة الأولــى: تؤثــر طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة 1

ايجابــا علــى دقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف 
التجاريــة بالســودان.

50.8450.860

الفرضيــة الثانيــة: يــؤدي غيــاب المعاييــر المحاســبية 2
الموحدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعية الى الحد من 
كفــاءه القيــاس فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة.

50.7250.862

0.7850.861جميع 

المصدر: اعداد الباحثين من بيانات الدراسة الميدانية 

تظهــر النتائــج المبينــة فــي الجــدول رقــم )2( أن معامــات كرونبــاخ ألفــا قــد تراوحــت بيــن )0.845( و)0.725( 
وهــي معامــات ثبــات مرتفعــة، ممــا يشــير إلــى تمتــع الاســتبانة بالثبــات، بينمــا تراوحــت معامــات الصــدق بيــن، )0.860( 
و)0.862( وبذلــك يكــون الباحثــان قــد تأكــدا مــن ثبــات وصــدق اســتبانة الدراســة، ممــا يجعلــه علــى ثقــة تامــة بصحــة 

الاســتبانة وصلاحيتهــا لتحليــل النتائــج، والإجابــة عــن أســئلة الدراســة واختبــار فرضياتهــا.

تحليل واختبار الفرضيات: اختبار التوزيع الطبيعي )اختبار كولمجروفسمرنوف(
البيانــات تتبــع التوزيــع الطبيعــي أم لا؟ وهــو اختبــار  اســتخدم الباحثــان )اختبــار كولمجروفســمرنوف( لمعرفــة هــل 
ضــروري فــي حالــة اختبــار الفرضيــات، لأن معظــم الاختبــارات المعمليــة تشــترط أن يكــون توزيــع البيانــات طبيعيــاً، ويوضــح 
 sig. >( الجدوليــة، وكذلــك مســتوى الدلالــة أكبــر )T( المحســوبة أكبــر مــن قيمــة )T( أن قيمــة اختبــار )الجــدول رقــم )3



Volume 10 – Issue 25 – October  2026

المجلة العلمية المحُكمة للأكاديمية العربية الدولية 
The Scientific Journal of the International Arab Academy

IUU Membership Certificate No.: 1102202600217 - Arab Impact Factor Certificate No.: 287 

ISSN (ONLINE): 1858 – 8441 – ISSN (PRINT): 1858 - 845X

397

0.05 (0.05 وهــذا يــدل علــى أن البيانــات تتبــع التوزيــع الطبيعــي، ويجــب اســتخدام الاختبــارات المعمليــة.
)Sample Kolmo – 1( اختبار التوزيع الطبيعي )جدول رقم )3

القيمة 
الاحتمالية

قيمة
T

عدد 
الفقرات

الفرضيةالفرضيات

الفرضيــة الأولــى: تؤثــر طبيعــة التكاليــف 0.1960.85245
القيــاس  دقــه  علــى  ايجابــا  الاجتماعيــة 
التجاريــة  المصــارف  فــي  المحاســبي 

بالســودان.

الأولى

الفرضيــة الثانيــة: يــؤدي غيــاب المعاييــر 0.3250.9255
المســؤولية  لمحاســبه  الموحــدة  المحاســبية 
الاجتماعيــة الــى الحــد مــن كفــاءه القيــاس 

فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة.

الثانية

المصدر: اعداد الباحثين من بيانات الدراسة الميدانية 

عرض البيانات واختبار الفرضيات:
عرض ومناقشة نتائج الفرضية الأولى: تنص الفرضية الأولى للدراسة على الآتي:

" تؤثر طبيعة التكاليف الاجتماعية ايجابا على دقه القياس المحاسبي في المصارف التجارية بالسودان ".

للتأكــد مــن صحــة الفرضيــة ســيتم اســتخدام أســلوب الانحــدار الخطــي البســيط فــي بنــاء النمــوذج حيــث أن طبيعــة 
التكاليــف الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل ممثــل بـــ )x( ودقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف التجاريــة بالســودان كمتغيــر 

تابــع ممثــل بـــ )y) وذلــك كمــا فــي الجــدول الآتــي:
جدول )4( يوضح نتائج تحليل الانحدار الخطي البسيط للفرضية الأولى.

التفسيرالقيمة الاحتمالية Sig((اختبار )t(معاملات الانحدار

0
B̂11.5206.5800000.معنوية

1
B̂0.636.5200000.معنوية

) R 0.55معامل الارتباط )
) 2R 0.40معامل التحديد )

)F النموذج معنوي50.590اختيار  )
y^=11.520+0.63x1

المصدر: إعداد الباحثين من بيانات الدراسة الميدانية
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يتضح من الجدول أعلاه أن:
أظهــرت نتائــج التقديــر وجــود ارتبــاط طــردي متوســط بيــن طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل ودقــه القيــاس  	.1

المحاســبي فــي المصــارف التجاريــة بالســودان كمتغيــر تابــع، حيــث بلغــت قيــم معامــل الارتبــاط البســيط )0.55(. 

( )32(، هــذه القيمــة تــدل علــى أن طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل  2R بلغــت قيمــة معامــل التحديــد ) 	.2
ــة بالســودان )المتغيــر التابــع(.  تســاهم بـــ )%40( فــي دقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف التجاري

3.	 نمــوذج الانحــدار البســيط معنــوي حيــث بلغــت قيمــة اختبــار ) )F (50.590(  وهــي دالــة عنــد قيــاس مســتوى  دلالــة 
. )0.00(

12.220: متوســط دقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف التجاريــة بالســودان كمتغيــر تابــع عندمــا يكــون طبيعــة  	.4
ــة )المتغيــر المســتقل( يســاوي صفــراً. التكاليــف الاجتماعي

0.63: وتعنــي تطبيــق طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة تــؤدي إلــى دقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف التجاريــة  	.5
بالســودان بــــ63%.

ممــا تقــدم نســتنتج أن فرضيــة الدراســة الأولــى والتــي نصــت علــى: تؤثــر طبيعــة التكاليــف الاجتماعيــة ايجابــا علــى 
دقــه القيــاس المحاســبي فــي المصــارف التجاريــة بالســودان، قــد تحققــت.

عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثانية: تنص الفرضية الثانية للدراسة على الآتي:

 يــؤدي غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة الــى الحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي 
القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة ".

للتأكــد مــن صحــة الفرضيــة ســيتم اســتخدام أســلوب الانحــدار الخطــي البســيط فــي بنــاء النمــوذج حيــث أن غيــاب 
المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل ممثــل بـــ )x( والحــد مــن كفــاءه القيــاس 

فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة كمتغيــر تابــع ممثــل بـــ )y( وذلــك كمــا فــي الجــدول الآتــي:
جدول )5( نتائج تحليل الانحدار الخطي البسيط للفرضية الثانية.

التفسيرالقيمة الاحتمالية Sig((اختبار )t(معاملات الانحدار

0
B̂13.4505.5300000.معنوية

1
B̂0.655.9500000.معنوية

) R 0.58معامل الارتباط )
) 2R 0.40معامل التحديد )

)F النموذج معنوي55.790اختيار  )
y^=13.450+0.65x1

المصدر: إعداد الباحثين من بيانات الدراسة الميدانية
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يتضح من الجدول أعلاه أن:
أظهــرت نتائــج التقديــر وجــود ارتبــاط طــردي وســط بيــن غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية  	.1
الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل والحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة كمتغيــر تابــع، حيــث 

بلغــت قيــم معامــل الارتبــاط البســيط )58(. 
( )0.40(، هــذه القيمــة تــدل علــى أن غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة  2R بلغــت قيمــة معامــل التحديــد ) 	.2
لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة كمتغيــر مســتقل تســاهم بـــ )%40( فــي انــه الحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي القوائــم 

الماليــة للمصــارف التجاريــة )المتغيــر التابــع(. 
3.	 نمــوذج الانحــدار البســيط معنــوي حيــث بلغــت قيمــة اختبــار ) )F (55.790(  وهــي دالــة عــن قيــاس مســتوى  دلالــة 

.)0.00(
13.450: متوســط ان الحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة كمتغيــر تابــع عندمــا تكــون  	.4

غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة )المتغيــر المســتقل( يســاوي صفــراً.
ــة تــؤدي إلــى ان الحــد مــن  ــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعي ــاب المعايي 0.65: وتعنــي غي 	.5

كفــاءه القيــاس فــي القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة بــــ65%.
مما تقدم نستنتج أن فرضية الدراسة الثانية والتي نصت على: 

يــؤدي غيــاب المعاييــر المحاســبية الموحــدة لمحاســبه المســؤولية الاجتماعيــة الــى الحــد مــن كفــاءه القيــاس فــي  	•
القوائــم الماليــة للمصــارف التجاريــة، قــد تحققــت.

النتائج والتوصيات:
أولا: النتائج

تؤثر طبيعة التكاليف الاجتماعية بصورة معنوية في دقة القياس المحاسبي بالمصارف التجارية. 	•
تشاهم طبيعة التكاليف الاجتماعية في تفسير دقة القياس المحاسبي بالمصارف التجارية. 	•

هنالك ارتباط متوسط بين التكاليف الاجتماعية ودقة القياس المحاسبي. 	•
يؤدي غياب المعايير المحاسبية الموحدة الى الحد من كفاءة القياس بالقوائم المالية. 	•

تواجه المصارف صعوبة في تحديد التكاليف الاجتماعية بسبب تداخلها مع التكاليف الاقتصادية والتشغيلية. 	•
تحد الطبيعة غير الملموسة للمنافع الاجتماعية من أمكانية تحويل آثارها الى قيم نقدية. 	•

يؤثر ضعف البيانات الاجتماعية المتاحة في دقة تحديد التكاليف والمنافع الاجتماعية بالمصارف 	•

ثانيا: التوصيات:
تطوير معايير محاسبية واضحة لتنظيم القياس والافصاح عن المسؤولية الاجتماعية في المصارف السودانية. 	•

وضع أطار محاسبي موحد يحدد أسس قياس التكاليف والمنافع الاجتماعية بالمصارف السودانية. 	•
تأهيل الكوادر المحاسبية بالمصارف لتطبيق أساليب القياس والافصاح الاجتماعي الحديثة بكفاءة. 	•

تعزيز الدراسات التطبيقية لتطوير نماذج قياس اجتماعي تتناسب والبيئة المصرفية السودانية. 	•
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المصادر والمراجع:
كمــال، ســماش وفاطمــة الزهــراء، عيــاش، )2019(، " تحديــات القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن الأصــول غيــر  	•
الملموســة فــي ظــل المعايــر المحاســبية الدوليــة و النظــام المحاســبي المالــي،  Scf "، )مجلــة التكامــل الاقتصــادي،  

المجلــد 07 العــدد 1(.
طرشي، محمد ويخلف، إيمان )الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية  من منظور محاسبي( مجلة الريادة الاقتصادية  	•

للأعمال-المجلــد )03(-العــدد)5()2017م(
مزيمــش، أســماء وعبــد القــادر، عــوادي ومحمــد، الطيــب فويدر)تحديــات القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن المســؤولية  	•
البيئيــة( مجلــة المهــل الاقتصــادي –المجلــد الاول – العــدد الثانــي – كليــة العلــوم الاقتصاديــة –جامعــة الــوادي الجزائــر 

- 2018م
مجيــد، نبــو و فــوزي، لوالبيــة )إشــكالية القيــاس والإفصــاح عــن محاســبة المســؤولية الاجتماعيــة  بالمؤسســة الاقتصاديــة  	•
–عرض مجموعة من النماذج( جامعة زيان عاشــور –الجلفة –مجلة مفاهيم للدراســات الفلســفية والإنســاني ة المعمقة 

–العــدد)9(2021-م
عزدينــي، ســهام حمــزة والعتبــي، جواهــر عتيــق عبــد الله )القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن المســؤولية الاجتماعيــة   	•
وأثرهمــا علــى جــودة التقاريــر الماليــة –دراســة إحصائيــة علــى شــركة أســواق المزارعــة بجدة(-المملكــة العربيــة الســعودية 

– مجلــة البحــوث والعلــوم الماليــة والمحاســبية –المجلــد )5( العــدد)2( 2020م.
الامام الغزالي، معيار العلم )القاهرة :دار المعارف 1990م(. 	•

مطــر محمــد و موســي الســويطي، التأصيــل النظــري للممارســات المهنيــة المحاســبية )الاردن :عمــان، دار وائــل للنشــر،  	•
الطبعــة الثانيــة 2008م(

ريتشارد شرويدر، وآخرون، نظرية المحاسبة )الرياض :دار المريخ للنشر 2010م( 	•
عباس مهدي الشيرازي، نظرية المحاسبة )الكويت :دار السلاسل للنشر والطباعة والتوزيع 1990م( 	•

د. كمال عبد العزيز النقيب، مقدمة في نظرية المحاسبة)عمان: دار وائل للنشر 2004م(. 	•
أشــرف عبــد العزيــز يوســف )إطــار فكــري مقتــرح للمحاســبة الماليــة فــي مصــر ( القاهــرة، جامعــة حلــوان،  كليــة التجــارة  	•

وإدارة الأعمــال،  رســالة دكتــوراة غيــر منشــورة
محمد الصبان ، المحاسبة الاجتماعية ، مجلة  كلية التجارة والبحوث العلمية ، 1978م 	•

الهادي ادم محمد ابراهيم، نظرية المحاسبة )الخرطوم :مطبعة النيلين 2010م( 	•
عبــد الحــي عبــد الحــي ،  محمــد عبــاس بــدوي ) مقدمــة فــي أصــول المحاســبة الماليــة ( الإســكندرية :دار الجامعــة  	•

2004م الجديــدة، 
علــى ، رمضــان محمــد )المحاســبة المتقدمــة – دراســات فــي مشــاكل محاســبية معاصــرة ( الطبعــة الاولــي ،دار حامــد  	•

، عمــان ،1997م
اســامة عبــد الســام علــى ) نمــوذج مقتــرح للقيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن المشــتقات الماليــة فــي القوائــم الماليــة   	•
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2012، منشــورة  غيــر  ماجســتير  ،رســالة  الاســامية  درمــان  ام  :جامعــة  الخرطــوم 
نامر ياسر البكري ، التسويق والمسؤولية الاجتماعية ، عمان ، دار وائل للنشر والتوزيع ، الطبعة )1( 	•

زكريــا شــرفي )محاســبة( ، المســؤولية الاجتماعيــة فــي المؤسســة الاقتصاديــة باســتخدام طريقــة التكاليــف عــل أســاس  	•
الأنشــطة )ABC(  ام البواقــي قســم العلــوم التجاريــة ، الجزائــر 2013

إبراهيم بدر شهاب  الخالدي ) معجم الإدارة(، دار  أسامه للنشر والتوزيع الطبعة 2010م 	•
محمد الهيدغي )المسؤولية الاجتماعية لإدارة ( ط1 ، دار الصفاء  الدنيا الطباعة والنشر ، الإسكندرية 	•

صالــح الحمــوري ، ولاء المعايطــه المســؤولية لــإدارة الاجتماعيــة مــن الاف إلــى ليــاء( ط1 ، دار كنــور المعرفــة للنشــر  	•
والتوزيــع، عمــان الأردن 2015

ناصــر جــراد ، عــزام ابــو الحمــام المســؤولية الأخلاقيــة والاجتماعيــة للمنظمــات ط 1 ، إثــراء للنشــر والتوزيــع ، الأردن  	•
2013م

بــن العايــش فاطمــة ) مــدى تطبيــق القيــاس والإفصــاح المحاســبي عــن المســؤولية الاجتماعيــة للمؤسســات ، مجلــة دفاتــر  	•
اقتصاديــة ، المجلــد ، العــدد 2018

حلوة حيموري )محاسبة المسؤولية الاجتماعية في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية( جامعة معسكر  2018 	•
 )Iso( 26000 المواصفــات القياســية  أيــزو )مدحــت محمــد أبــو نصــر ) المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات والمنظمــات 	•

ط1 المجموعــة العربيــة للتدريــب والنشــر ، القاهــرة،  مصــر 2005
عيشــي ، عمــار 2009م ، )مشــاكل القيــاس والإفصــاح عــن القضايــا المحاســبية المعاصــرة ( ، دار أســامه للنشــر  	•

، الأردن والتوزيــع ، عمــان 

منشــورات الأمــم المتحــدة )2004( الكشــف عــن بيانــات تأثيــر الشــركات علــى اتجاهــات المجتمــع والقضايــا الراهنــة ،  	•
مؤتمــر الأمــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة ، ص ، ص ، 10 - 15 .

•	 United Nations publication, (2004) Disclosure of corporate Impact Data on community 
trends and current issues. United Nations conference on trade and Development.


