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المستخلص:
ي التحصيــل ولتحقيــق أغــراض 

ي �ف
اتيجية التعلــم التعــاو�ن هدفــت هــذه الدراســة إلى التعــرف عــى أثــر اســتخدام اســرت

( وتطبيقهــا عــى عينــة مكونــة مــن ) 38( طالبــة وتــم  الدراســة قــام الباحــث بتصميــم أداة الدراســة ) اختبــار تحصيــ�ي
تقســيمهم إلى مجموعــة ضابطــة وأخــرى تجريبيــة بطريقــة العينــة العشــوائية البســيطة حيــث شــملت العينــة المجتمــع 

بأكمله.وتوصلــت الدراســة إلى النتائــج التاليــة:

ن التجريبيــة والضابطــة لصالــح المجموعــة التجريبية,وهــذا يــدل عــى  ن المجموعتــني  بــني
ً
1 - توجــد فــروق دالــة إحصائيــا

ي على المجموعة الضابطة 
اتيجية التعلم التعاو�ن ارتفاع مســتوى التحصيل للمجموعة التجريبية ال�ت درســت باســرت

الــىت درســت بالطريقــة العاديــة.

ن الاختبــار القبــ�ي والبعــدى للمجموعــة الضابطــة لصالــح البعــدى وهــذا يــدل عــى   بــني
ً
2 - توجــد فــروق دالــة إحصائيــا
التقليديــة. الطريقــة  تحســن 

ن المجموعات. ي التقديم وتعزيز روح المنافسة ب�ي
ي اتاحت الفرص للموهبة �ف

اتيجية التعلم التعاو�ن 3 - اس�ت

. ن ي تكوين مواقف أفضل تجاه المواد الدراسية والمدرسة والمعلم�ي
ي �ف

4 -  يسهم التعلم التعاو�ن

ي الاختبــارات التحصيليــة ومســاعدتهم لرفــع مســتوى كل فــرد منهــم 
ي رفــع درجــات الطــاب �ف

ي �ف
5 - يســهم التعلــم التعــاو�ن

. ي اكتســاب مهــارات تعاونيــة أكــرث
ممــا يســاعد �ف

Abstract :

This study aims at identifying the effects of using collaborative Learning Strategy on the 
academic achievement in the subject of History. To fulfill the study objectives, the research-
er has designed and administrated a test to a sample consists of 38 school girls after divid-
ing them into two groups (control and experimental groups) through the random sample. 
The sample contains all the candidates in the class. 

The study obtained the following results:

1. There are significant statistically differences between the control group and the experi-
mental group in favor of the control group. This shows that the academic achievement 
of the control group has developed after using collaborative Learning Strategy.

2. There are significant statistically differences in the control group marks in favor to the 
Post Applied Test and this is due to the usage of collaborative Learning Strategy.

3. Collaborative Learning Strategy enabled the students to express their talents in presen-
tation and verbal communication and arouse the competitive among them.

4. Collaborative Learning Strategy enhances the formation of a good impression towards   
teachers, school and subjects.

5. The usage of the collaborative Learning Strategy has resulted in raising the students’ ac-
ademic achievement and helped them to gain more collaborative skills.
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الإطار العام للدراسة:
مقدمة:

ي مجــال التدريــس بهــدف ربــط التعلــم بالعمــل والمشــاركة والتعــاون 
ي إحــدى الاتجاهــات الحديثــة �ف

التعلــم التعــاو�ن
ي مجموعــات 

ي تجعــل منهــم  محــور العمليــة التعليميــة والتعلــم وذلــك خــال ترتيــب الطــاب �ف مــن جانــب الطــاب الــيت
ي 

كة، وخاصــة ان التعلــم يحــدث �ف ن لتحقيــق أهــداف مشــرت ن متعاونــني وتكليفهــم بعمــل او نشــاط يقومــون بــه مجتمعــني
ي لا تتطلــب أمــوال طائلــة أوتجهــزات 

اتيجية التعلــم التعــاو�ن اجــواء مريحــة خاليــة مــن التوتــر والقلــق، ويــرى الباحــث أن اســرت
ن والطــاب  ي ، بــل إيمــان باهميــة العمــل الجمــاعيي وإخــاص وعزيمــة مــن المعلمــني

ي النظــام الصــيف
ضخمــة أو تغــري كبــري �ف

ي باشــكاله المختلفــة ليناســب البيئــة المحليــة وإمكانيــات المدرســة. 
ــع أســلوب التعلــم التعــاو�ن ـ ـ ـ وبالتــالى يمكــن تطويـ

مشكلة الدراسة:
اتيجيات  اســرت اســتخدام  وعــدم  التدريــس  ي 

�ف التقليــدي  النهــج  اســتخدام  عــى  الإصرار  ي 
�ف الدراســة  مشــكلة  تكمــن 

ن أنــه يمكــن  ي حــني
حديثــة تجعــل مــن الطالــب محــور العمليــة التعليميــة بحجــة الامكانــات والبيئــة المدرســية غــري مهيئــة، �ف

ي تحقيــق أهــداف 
ــع طرائــق التدريــس ممــا يتيــح فــرص دعــم الدافعيــة للإنجــاز  ممــا يســاعد �ف ـ ـ ـ بالامكانــات المتاحــة تنويـ

ي رفع مســتوى 
اتيجيات المهمة ال�ت تســهم �ف ي من الإســرت

المدرســة وأبرزها هو التحصيل الدراسيي ، ويعت�ب التعلم التعاو�ن
التحصيــل الــدراسيي للطــاب. وتكمــن الأســباب الــىت تدعــو لاســتخدام التعلــم التعــاو�ن وتطبيقــه إلى الأهميــة والفوائــد 
ي إنجــاز أفضــل تعلــم بأقــر الطــرق مــن خــال ربــط المتعلــم بالعمــل والمشــاركة وتطويــر 

ي �ف
الــىت يحققهــا التعلــم التعــاو�ن

القــدرات التحصيليــة والمهــارات وتعديــل الاتجاهــات وتدعيمهــا. 

اتيجيات التعليــم الــىت يجــب ان يســتخدمها المــدرس كانــت هــذه الدراســة للتعــرف  ي إســرت
 مــن أهميــة التنــوع �ف

ً
وإنطلاقــا

ي السؤال الرئيسيي 
ي التدريس؟وبالتاليي يمكن صياغة مشكلة الدراسة �ف

ي �ف
اتيجية التعلم التعاو�ن على أثر استخدام اس�ت

ي رفــع مســتوى التحصيــل الــدراسيي مقارنــة بأثــر التعلــم بالطريقــة 
ي �ف

اتيجية التعلــم التعــاو�ن :مــا مــدى أثــر اســتخدام اســرت ي
الآ�ت

التقليدية.

فروض الدراسة: 
 على السؤال الرئيسيي للمشكلة، فإن الدراسة تسعى للتحقق من صحة الفرض  التالى:

ً
إستنادا

ي رفــع مســتوي التحصيــل الــدراسيي لــدي طالبــات الصــف 
ا ذا دليلــة إحصائيــة �ف ً ي تأثــري

اتيجة التعلــم التعــاو�ن تؤثــر اســرت
الأول الثانــوي مقارنــة بالطريقــة التقليديــة .

أهمية الدراسة: 

ي 
ي عــى التحصيــل الــدراسيي �ف

اتيجيات التعلــم التعــاو�ن ن نــدرة الدراســات الــىت تناولــت أثــر إســرت 1 - حســب علــم الباحثــني
ي المرحلــة الثانويــة.

ــخ �ف ـ ـ ـ مــادة التاريـ

ي مادة التاريــــخ.
ي على التحصيل الدارسيي �ف

اتيجية التعلم التعاو�ن 2 -التعرف على أثر استخدام اس�ت

ي إكتســاب ومهــارات تعاونيــة وقيــم 
ــخ يســاعد الطــاب �ف ـ ـ ـ ي تعلــم التاريـ

ي �ف
اتيجية التعلــم التعــاو�ن 3 -إن اســتخدام اســرت

المســؤلية(. بالنفــس، تحمــل  الثقــة  الــرأى الاخــر،  ام  الحــوار ، أحــرت اجتماعيــة مثــل ) 
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أهداف الدراسة:
ي مادة التاريــــخ.

ي تحصيل طالبات الصف الأول الثانوى �ف
ي �ف

اتيجية التعلم التعاو�ن الوقوف عل  أثر اس�ت

ي  منهج الدراسة: التجريب�
العينــة: شــملت عينــة الدراســة )39( طالبــة مــن الصــف الأول مــن مدرســة رائــدات ابــن حيــان الثانويــة الخاصــة محليــة 
ن بطريقــة عشــوائية  ي العــام الــدراسيي -2021 2022م وقــد تــم تقســيم الصــف إلى قســم�ي

ق النيــل – الحــاج يوســف �ف �ش
اتجية التعلــم التعــاو�ن والمجموعــة الثانيــة )18( طالبــة  ي إســرت

)20( طالبــة يمثلــن المجموعــة التجريبيــة الــىت يشــاركن �ف
يمثلــن المجموعــة الضابطــة الــىت تــدرس بالطريقــة التقليديــة.

حدود الدراسة:
1 - المكان: مدرسة رائدات ابن حيان الثانوية الخاصة بنات.

2 - الزمان: خلال العام الدراسيي 2021-2022م. 

ي مادة التاريــــخ الصف الأول الثانوي.
ة الثانية �ف 3 - اقتصرت الدراسة على تدريس مقرر الف�ت

4 - اقتصرت تطبيق الدراسة على طالبات الصف الأول الثانوي.

أدوات الدراسة: 
ة الأولى للعام الدراسيي -2021 2022م  كمؤ�ش لتقدير التحصيل القبليي لدى أفراد العينة. 1 - اختبار  الف�ت

.. ن ي نهاية الفصل الدراسى بعد إنتهاء التدريس لكل مجموعة من المجموعت�ي
ة الثانية، والذى سيطبق �ف 2 - اختبار الف�ت

ة. 3 - الملاحظة المبا�ش

. ي
اتيجية التعلم التعاو�ن 4 -تدريس المجموعة التجريبية باستخدام اس�ت

ي :
التحليل الإحصا�ئ

استخدمت الدراسة المتوسطات والانحرافات المعيارية واختبار)ت( لمعرفة دلالة الفروق.

مصطلحات الدراسة:
ي أثره آى بعده ) ابن منظور: 1990م:ص5(.

ئ والجمع اثار وأثره خرجت �ف  : بقية ال�ش
ً
- أثر لغة

ي المتعلــم نتيجــة لعمليــة 
: عرفهــا شــحاته والنجــار : محصلــة تغيــري مرغــوب أو غــري مرغــوب فيــه يحــدث �ف

ً
- اصطلاحــا

التعليــم ) شــحاته واخــرون: 2003م:ص29(.

اتيجية  ي فن القيادة.إن تعب�ي الاس�ت اتيجية مشتقة من الكلمة  اليونانية)strategos( وتع�ن : كلمة اس�ت
ً
اتيجية لغة - اس�ت

ي أغلب العلوم الاجتماعية والسياسية و الاقتصادية.
 بالجانب العسكري ثم استخدم �ف

ً
إرتبط تاريخيا

اتيجية هيي فن استخدام الإمكانات والوسائل المتاحة بطريقة مثلى لتحقيق الأهداف. : الاس�ت
ً
- اصطلاحا

ي علاقــة 
ات التخطيــط للتعلــم وتنفيــذه وتقويمــه �ف ي تتضمــن كل متغــري اتيجية التعليميــة: هيي الخطــة الشــاملة الــيت الاســرت
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ي 
 �ف

ً
، وتنفيــذ الأنشــطة، والتقويــم، وربطهــا كلهــا معــا نظــام محــدد فيهــا دور كل مــن المعلــم، والمتعلــم، والمحتــو ى التعليــ�ي

اتيجية تضــم  اتيجية أعــم مــن الطريقــة، ونمــوذج التعليــم، والإجــراءات والأنشــطة. لأن الاســرت منظومــة. لذلــك فــإن الاســرت
ي الصــف.) نايفــة: 2015م: ص155(.

ي نظــام للتخطيــط والتنفيــذ �ف
 �ف

ً
كل هــذه العنــاصر معــا

ي
اتيجية التعلم التعاو�ن : الاثار الناتجة عن اس�ت ي

التعريف الإجرا�ئ
 فهــو يــدل عــى كل 

ً
 مشــتق مــن الفعــل حصــل اى حصــل عليــه أو جمعه.امــا اصطلاحــا

ً
تعريــف التحصيــل :التحصيــل لغــة

. ن التحصيــل بالدراســة فنقــول تحصيــل دراسيي  مــا يقــرت
ً
هــا، وغالبــا مــا يكتســبه الشــخص مــن مهــارات فكريــة أو غ�ي

ي موضــوع 
بيــة والتعليــم ( التحصيــل الــدراسيي بأنــه مقــدار تحصيــل الطالــب ونوعيتــه �ف عــرف ) معجــم مصطلحــات ال�ت

ي مهــارة مــا أو معرفــة.
ي الأداء �ف

بيــة فقــد عــرف التحصيــل الــدراسيي بانــه الإنجــاز أو الكفــاءة �ف ي قامــوس ال�ت
.امــا �ف أو أك�ث

ات  ان التحصيــل الــدراسيي هــو حصيلــة مــا يكتســبه الطالــب مــن العمليــة التعليميــة مــن معــارف ومعلومــات وخــرب
ي الكتــب 

ي البيــت أو مــا يكتســبه مــن قراءتــه الخاصــة �ف
ونتيجــة لجهــده المبــذول خــال تعلمــه بالمدرســة أو مذاكرتــه �ف

ي نهايــة العــام الــدراسى ويعــرب عنــه بالتقديــر العــام  لدرجــات 
والمراجــع ويمكــن قياســه بالاختبــارات المدرســية العاديــة �ف
الدراســية.)الفاخرى:2018م:ص8-7(. المــواد  �ف  الطالــب 

الإطار النظرى:
: ي

المحورالأول: مفهوم التعلم التعاو�ن
ن الأفــراد أثنــاء تحقيقهــم للأهــداف  ة للتعلــم التعــاو�ن تتضمــن العلاقــات الإيجابيــة المتبادلــة بــني هنــاك تعريفــات كثــري
(: أســلوب للتعليــم والتعلــم يتــم فيــه تقســيم الطــاب إلى مجموعــات  ي

كة، منهــا: يعرفــه )يــرى مصطــيف الجماعيــة المشــرت
ي تحقيــق هــدف أو أهــداف 

ة تضــم كل منهــا مختلــف المســتويات التحصيليــة وتعــاون طــاب المجموعــة الواحــدة �ف صغــري
واح عــدد  ة يــرت ي تقســيم طــاب الفصــل إلى مجموعــات صغــري ي يعــني

كة. ويعرفــه ) ســاميي سوســة(: التعلــم التعــاو�ن مشــرت
ي المجموعــة وفــق الــدور 

) -3 6( أفــراد، حيــث تعــ�ي كل مجموعــة مهمــة تعليميــة، ويعمــل كل عضــو �ف ن أفرادهــا مــا بــني
بويــة المنشــودة وبمســؤولية فرديــة   لإنجــاز المهمــة التعليميــة وتحقيــق الأهــداف ال�ت

ً
الــذى كلــف بــه، ويعمــل الطــاب معــا

اف المعلــم وبتوجيــه منــه. أو جماعيــة تحــت إ�ش
 
ً
ة مــن الطــاب يعملــون ســويا اتيجية تدريــس تتضمــن وجــود مجموعــة صغــري ي عــى أنــه اســرت

ويعــرف التعلــم التعــاو�ن
ة التعليميــة لــكل عضــو فيهــا إلى أقــى حــد ممكــن) نايفــة: 2015م: ص140(. بهــدف تطويــر الخــرب

: ي
من التعريفات السابقة يمكن تحديد مفهوم التعلم التعاو�ن

أنــه أحــد الأســاليب التعليميــة الهادفــه لتنميــة التحصيــل الأكاديــ�ي المعــزز لشــخصية الفــرد مــن خــال الجماعــة الــىت  	-
ينتــى إليهــا.

إن عدد أفراد المجموعة يتكون من )-2 6( أفراد. 	-

 بل جماعيي وبذلك يعمل كل فرد لإنجاح المجموعة وذلك بتطبيقه ما أوكل إليه من مهام.
ً
التقييم لا يكون فرديا 	-

ات وتوظيفها بشكل متكامل  ن أفراد المجموعة لتبادل الخ�ب يتسم العمل الجماعيي بالتفاعل ب�ي 	-
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: ي
الأسس ال�ت يقوم عليها التعلم التعاو�ن

ي تشكيل طريقة المجموعة لعدة أسباب من أهمها:
بوية من الركائز المهمة �ف بوية: تعد الأسس ال�ت أولًا: الأسس ال�ت

،ويؤدي ذلك إلى تربية متكاملة. ن النمو الفردي للمتعلم والنمو الجماعيي 1 - تجمع هذه الطريقة ب�ي

2 - مــن خــال هــذه الطريقــة يتعلــم الطالــب الســلوك الاجتمــاعيي والتعــاون مــع زملائــه،وهيي تســاعده عــى التخلــص مــن 
القيــم الفرديــة الســلبية كالأنانيــة والغــرور.

،ضمن الجماعة. ي
ام النظام الذى يؤدي إلى الإنضباط الذا�ت 3 - يتحمل المتعلم مسئولية إنجاز العمل الجماعيي واح�ت

ة الأساســية  ز : الأســس الاجتماعية:يعتــرب هــذا الأســاس مــن مقومــات نجــاح هــذه الطريقة،لاســيما أنهــا تشــكل الركــزي
ً
ثانيــا

ن الفــرد وجماعتــه الــىت يعمــل معهــا ويتعلــم مــن خلالها،ولذلــك تعتــرب مهمــة للأســباب التاليــة: ي تشــكيل روح التعــاون بــني
�ف

ي حل المشكلات التعليمية.
1 - يمارس المتعلم حياة اجتماعية عادية داخل المجموعة ويتعاون مع أفرادها �ف

ي المشــاركة وعمليــة النقــاش 
2 - العمــل الجمــاعيي يثــري دوافــع النشــاط لــدى الطــاب فيشــعرهم بــأن عليهــم المســاهمة �ف

ن الجماعــات الأخــرى. والتعلــم، للحصــول عــى أعــى الدرجــات بــني

3 - تهتم هذه الطريقة بحاجات الطلاب،وتحاول عن طريق العمل الجماعيي تقوية دوافع الانتماء من خلال الجماعة.

ي 
ك �ف 4 - تســاعد عــى اكتشــاف ميــول الطــاب ضمــن مجموعــات الصــف الواحــد بحيــث يســمح لــكل طالــب أن يشــرت

هــا. مجموعــة يســمح لــه بتغي�ي

2015م:  نايفــة:   ( بينهــم  فيمــا  التعــاون والتفاعــل  بها،حــب  يقومــون  الــىت  النشــاطات  عــن طريــق  الطــاب  يتعلــم   -  5
ص145(.

ي وهو يستند على الأسس التالية:
: الأسس النفسية: يعت�ب من ركائز التعلم التعاو�ن

ً
ثالثا

. 1 - تهتم هذه الطريقة بسد حاجات الطلاب النفسية والمعرفية،عن طريق العمل الجماعيي

2 - تســاعد هــذه الطريقــة عــل اكتشــاف ميــول طــاب المجموعــة الواحــدة ضمــن غرفــة الصف،وهــذا متمثــل بــأن يســمح 
لــكل طالــب أن يعــرب عنــه بطريقتــه.

) نايفة: 2015م: ص158(. ي 3 - يتعلم الطلاب من خلالها التفاعل الإيجا�ب

أنواع التعلم:
 ويكــون 

ً
: هــو أحــد أوجــه التعلــم المتمركــز حــول المــادة الدراســية ويكــون موقــف الطالــب فيــه ســلبيا 1/ التعلــم التنافــ�ي

المعلــم المصــدر الرئيــ�ي للتعلــم، حيــث يقــوم بإلقــاء المعلومــة عــى أســماع الطــاب، ويكــون التقويــم معيــاري المحــك.

ي إنجاز المهمة الموكلة إليهم.
ي عملهم عن بعضهم معتمدين على أنفسهم �ف

2/ التعلم الفردي هو استقلال الطلاب �ف

ي جماعة أو فريق وبالتالى يزيد من دافعية الطلاب وقدر تهم على التفك�ي الناقد، فمن 
: هو العمل �ف ي

3/ التعلم التعاو�ن
ي الاعتبــار 

ن الطــاب �ف خــال التأكيــد عــى عمــل الفريــق يقــدم خطــوة أبعــد مــن خــال أخــذ  العلاقــات الاجتماعيــة بــني
ز التعلــم. ي تحفــزي

وإســتدامة هــذه العلاقــات �ف
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ك  ي يحقــق فيهــا الطــاب أهدافهــم الفرديــة مــن خــال العمــل بشــكل مشــرت : بأنــه العمليــة الــيت ي
يعــرف التعلــم التعــاو�ن

ي تحقيــق المهــام الموكولــة إليهــم، حيــث يتعاونــون فيمــا 
اك الطــاب �ف ي بأنــه اشــرت

مــع الجماعــة. فقــد عــرف التعلــم التعــاو�ن
بينهــم ويتخــذون القــرارات بالإجمــاع.

ي بأنــه يعمــل عــى تدريــب الطــاب عــى ممارســة المهــارات الاجتماعيــة اللازمــة للتفاعــل فيمــا 
ويتصــف التعلــم التعــاو�ن

بينهــم، وتنميــة حساســية الطــاب لمــا هــو متوقــع منهــم، عــن طريــق إســناد دور اجتمــاعيي لــكل منهــم، حيــث إن الطالــب 
 بالــدور الاجتمــاعيي المســنود إليــه.

ً
يتأثــر بالقيــم الــىت يمارســها وبالتــالى يتحكــم ذاتيــا

ي كذلــك عــى تعزيــز النمــو الفــردي والاجتمــاعيي للطالــب، ممــا يســاعد عــى تطويــر شــخصية 
ويعمــل التعلــم التعــاو�ن

متكاملــة له.بالإضافــة إلى تنميــة الشــعور بالانتمــاء والقبــول والتدعيــم والرعايــة لــدى الطالــب. بالإضافــة إلى أن يعمــل عــل 
اســتمرارية إنجــاز الطــاب ضمــن المجموعــة، بالإضافــة إلى مراعــاة الفــروق الفرديــة عــن طريــق تشــكيل مجموعــات التعلــم 

ي التحصيــل. .) نايفــة: 2015م: ص158(.
ن �ف ي مــن طــاب غــري متجانســني

التعــاو�ن

: ي
العناصر الأساسية للتعلم التعاو�ن

ي إدراك كل عضــو مــن أعضــاء المجموعــة للارتبــاط الوثيــق بينهــم، وأن نجــاح أى  ي المتبــادل: ويعــني 1/ الإعتمــاد الإيجــا�ب
منهــم لا يتحقــق إلا بنجــاح الآخريــن.

ي أن يتــم محاســبة الأفــراد داخــل المجموعــات بصــورة  2/ المســؤولية الفرديــة والمســؤولية الرمزيــة: وهــذا المبــدأ يعــني
فرديــة، فالاختبــارات لا يســمح فيهــا بالتعــاون وهــذا مــن شــأنه أن يحقــق عــدم التكاســل مــن قبــل بعــض الأفــراد اعتمــاداً 
عــل مــا يقــوم بــه زمــاؤه، فــإدراك الفــرد بــأن جهــده الفــردي يســاعده عــى تحقيــق هدفــه وهــدف مجموعتــه يدفعــه 

إلى النشــاط والعمــل بشــكل أفضــل.

 لوجــه مــع 
ً
ي وجهــا ي المجموعــة بتقديــم المســاعدة والتفاعــل الإيجــا�ب

م كل فــرد �ف ز  لوجــه: يلــزت
ً
3/ التفاعــل المعــزز وجهــا

ي اســتخدام مصــادر التعلــم وتشــجيع كل فــرد للآخــر وتقديــم المســاعدة 
اك �ف ي نفــس المجموعــة. والاشــرت

زميــل آخــر �ف
امهــم الشــخصيي نحــو بعضهــم لتحقيــق  ز  لوجــه مــن خــال ال�ت

ً
والدعــم لبعضهــم البعــض يعتــرب تفاعــاً معــززاً وجهــا

ك. الهــدف المشــرت

ي يتعلــم الطــاب المهــام الأكاديميــة إلى جانــب المهــارات الاجتماعيــة اللازمــة 
ي التعلــم التعــاو�ن

4/ المهــارات الشــخصية: �ف
للتعــاون مثــل مهــرات القيــادة واتخــاذ القــرار وبنــاء الثقــة وإدارة الــراع.

ي تحقيــق أهدافهــم ومــد 
5/ معالجــة عمــل المجموعــة ) التقويــم(: يناقــش ويحلــل أفــراد المجموعــة مــدى نجاحهــم �ف

محافظتهــم عــى العلاقــات الفاعلــة بينهــم لأداء مهماتهــم. ومــن خــال تحليــل ســلوكيات أفــراد المجموعــة أثنــاء أداء 
مهمــات العمــل يتخــذ أفــراد المجموعــة قراراتهــم حــول بقــاء واســتمرار التصرفــات المفيــدة وتعديــل التصرفــات الــىت 

ن عمليــة التعلــم. ) نايفــة: 2015م: ص160(. تحتــاج إلى تعديــل لتحســني

: ي
خصائص التعلم التعاو�ن

: ي الآ�ت
ة للتعلم التعاو�ن ز من أهم الخصائص المم�ي

ي صــورة مجموعــات 
اتيجيات للتدريــس تقــوم عــى تنظيــم الصــف الــدراسيي �ف ي صيغــة متعــددة الإســرت

1/ التعلــم التعــاو�ن
ة. صغــري
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ي مســتوى 
ي تســاعد عــى إنجــاز الأهــداف �ف

ة للتعلــم التعــاو�ن ز ن الطــاب داخــل المجموعــات خاصيــة ممــزي 2/ التفاعــل بــني
الإتقــان المطلــوب.

ي أداء أدوار التعلم.
ي بالاجتماعية �ف

3/ يتسم التعلم التعاو�ن

ي عل جهدى كل من المتعلم والمعلم.
4/ يعتمد التعلم التعاو�ن

. ) إيمــان واخــر : 2014م:  ن ات المتعلمــني ن أفــراد المجموعــات تعمــل عــى تكامــل خــرب 5/ التعــاون وتقديــم المســاعدة بــني
ص223(.

: ي
مزايا التعلم التعاو�ن

1 - جعل الطالب محور العملية التعليمية التعلمية.

2 - تنمية المسؤولية الفردية والجماعية لد الطلاب.

ن الطلاب. 3 - تنمية روح التعاون والعمل الجماعيي ب�ي

4 - إعطاء المعلم فرصة لمتابعة حاجات الطلاب. 

ن الطلاب.  5 - تبادل الأفكار ب�ي

ام أراء الاخرين وتقبل وجهات نظرهم. 6 - اح�ت

ي لدى الطلاب. 
7 - تنمية أسلوب التعلم الذا�ت

8 - تدريب الطلاب على حل المشكلة أو الإسهام فيها. 

9 - زيادة مقدرة الطالب عل اتخاذ القرار. 

10 - تنمية مهارة التعب�ي عن المشاعر ووجهات النظر.

11 - تنمية الثقة بالنفس والشعور بالذات.

ام بآداب الاستماع والتحدث.  ز 12 - تدريب الطلاب على الال�ت

ي الاستماع والتحدث لدى الطلاب. 
13 - تنمية مهار�ت

14 - تدريب الطلاب عل إبداء الرأى والحصول على تغذية راجعة.

15 - إكساب الطلاب مهارات القيادة والاتصال والتواصل مع الاخرين)عبدالطيف:2005م:ص 30(.

: )جميل:2014م:ص 65--74(. ي
مهارات التعلم التعاو�ن

، ويمكــن تحديــد هــذه  ي
ي أن يتعلــم الطــاب المهــارات الاجتماعيــة للتعلــم التعــاو�ن

مــن أهــم مقومــات التعلــم التعــاو�ن
ــع مســتويات: ـ ي أربـ

المهــارات �ف

،وهى عبــارة عــن  ي
1 - مهــارات التشــكيل: وهى أولى المهــارات المطلوبــة لتأســيس مجموعــة عمــل التعلــم التعــاو�ن

مجموعــة مــن المهــارات الإداريــة الموجــه نحــو تنظيــم المجموعــة وتأســيس الحــد الأد�ن لمعايــري ضبــط ســلوك أعضــاء 
المجموعــة، ومــن أبــرز هــذه المهــارات:
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ي بهدوء.
- التوجه إلى مجموعة العمل التعاو�ن

- البقاء مع المجموعة. 

- استخدام أصوات هادئة. 

- تشجيع الجميع على المشاركة.

2 - مهــارات العمــل: وهى المهــارات المطلوبــة لإدارة عمــل المجموعــة لإنجــاز المهمــة والمحافظــة عــى علاقــات 
ن الأعضــاء ومــن أبــرز تلــك المهــارات: فاعلــة بــني

- تناول الأراء والأفكار.

- طرح الأسئلة على الاخرين. 

- تحديد الإجراءات لإتمام المهمة.

3 - صياغــة المــادة التعليميــة: وهى المهــارات المطلوبــة لبنــاء مســتوى أعمــق مــن الفهــم  للمحتــوى الــدراسيي وحفــز 
عمليــات التفكــري العليــا للوصــول إلى مســتوى الإتقــان، والتذكــر لمــدة أطــول، ومــن أبــرز تلــك المهــارات:

- التلخيص بصوت مسموع. 

- مساعدة المجموعة على التذكر. 

- التأكد على الفهم. 

يــة، مثــل التصــور والإســتنتاج  : وهى المهــارات اللازمــة لممارســة المناقشــات العلميــة والعمليــات التفك�ي 4 - التخمــري
ومــن أبــرز تلــك المهــارات:

ام شخصياتهم.  - نقد أفكار الأعضاء مع اح�ت

هم. - التعرف على اختلاف أفكار أعضاء المجموعة وطريقة تفك�ي

- دمج الأفكار المختلفة لأعضاء المجموعة من إستنتاج واحد.

ز صحة إستنتاج المجموعة)جميل:2014م:ص 35(. - تقديم الأدلة والحقائق ال�ت ت�ب

تحديد حجم المجموعات: يتوقف حجم المجموعة على أهداف كل نشاط وطبيعته وطبيعة كل مهمة.

أنواع المجموعات:
ة هى: هناك خمسة أنواع للمجموعات الصغ�ي

1 - مجموعات ممثلة.

2 - مجموعات معاد تشكيلها. 

3 - مجموعات أساسية. 

4 - مجموعات غ�ي رسمية. 

ابطة)عبدالطيف:2005م:ص 34(. 5 - مجموعات م�ت
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كيفية تشكيل المجموعة وأهدافها ووظائفها
الاستخدامات الأهداف التكوين النوع 

المجموعات غ�ي الرسمية

الاستعارة بالمقاعد لمواجهة 
ن بالخلف  زملائهم الجالس�ي

إتاحــة الفرصــة للمتحدث 
عــدد  حــول  والمناقــش 

الأفــكار  مــن 

- الممارسة الموجهة

- عصف الذهن

- التقارير السريعة

- المناقشة الموجهة 

المجموعة الأساسية
تشكل وفق الاهتمامات الأكاديمية 

-الاستبانة 

عــى  الطــاب  تشــجيع 
لتعلــم  ا

- القيادة

- المشاركة 

ابطة  المجموعة الم�ت

أن ترتبط مجموعاتان أو أك�ث  طالــب  كل  مســاعدة 
يتعلــم مــن خــال التوجيــه 

- تكوين المعلومات 

- تحليل المعلومات

- التقارير 

المجموعات المعاد تشكيلها 
تشكل بتحرك المجمعوعات، 

ثم يعود الأفراد إلى مجموعاتهم 
مرة أخرى 

ي 
�ف الفعالــة  المشــاركة 

الحديــث، توليــد الأفــكار 
ات  الخــرب وتبــادل 

المناقشة

المجموعات الممثلة 

عضو من كل مجموعة 
يشكل المجموعات الممثلة 

- المناقشة

- التقارير 

- حل المشكلات 

- العرض 

- التنسيق 

- حل المشكلات

- تدريس الأفراد 
ي وتطبيقــه إلى الأهميــة 

: تكمــن الأســباب الــىت تدعــو لاســتخدام التعلــم التعــاو�ن ي
أســباب اســتخدام التعلــم التعــاو�ن

: ي إنجــاز أفضــل تعلــم بأقــر الطــرق ويمكــن إيجــاز هــذه الأســباب فيمــا يــ�ي
ي �ف

والفوائــد الــىت يحققهــا التعلــم التعــاو�ن

1/ الحاجة إلى ربط المتعلم بالعمل والمشاركة.

. ن 2/ الحاجة إل تنشيط أذهان المتعلم�ي

3/ الحاجة إلى استقلالية المتعلم.

4/ الحاجة إلى تطوير القدرات التحصيلية والمهارات.

5/ الحاجة إلى تعديل الاتجاهات وتدعيمها. ) إيمان واخر : 2014م: ص225(.

 : ي
المحورالثا�ن

: ) جميل : 2014م: ص82--84(. ي
اتيجيات التعلم التعاو�ن من إس�ت

 واحــد يخــص 
ً
ي مجموعــة ليكملــوا منتجــا

 �ف
ً
اتيجية يعمــل الطــاب معــا ي هــذه الاســرت

: �ف ي الجمــ�ي
1/ التعلــم التعــاو�ن

ي تبــادل الأفــكار ويتأكــدون مــن فهــم أفــراد المجموعــة للموضــوع.
المجموعــة، ويتشــاركون �ف
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ن المجموعــات مــن خــال تقســيم الطــاب داخــل  بــني اتيجية عــى التنافــس  : تعتمــد هــذه الاســرت 2/ التنافــس الجمــاعيي
ن مجموعــة وأخــرى. الفصــل إلى مجموعــات تعاونيــة حيــث يتعلــم أفــراد كل مجموعــة الموضــوع الــدراسيي ثــم يحــدث تنافــس بــني

اتيجية على تجزئ الموضوع الواحد إلى موضوعات  ي للمعلومات المجزاءة: تعتمد هذه الاس�ت
3/ التكامل التعاو�ن

اف عــى المجموعــات،  ومهــام فرعيــة تقــدم إلى كل عضــو مــن أعضــاء المجموعــة الواحــدة وتكــون مهمــة المعلــم الإ�ش
ن  هــا بتكامــل المعلومــات المجــزاءة مــن خــال أســلوب تعلــم جمــ�ي يطلــب مــن كل متعلــم تعلــم جــزء معــني ز إضافــة  إلى تم�ي
مــن الموضــوع المــراد دراســته، ثــم يعلــم كل طالــب مــا تعلمــه لزملائــه، ومــن ثــم يعــود كل طالــب ) منــدوب( إلى مجموعتــه 
ي نفــس 

ي المهمــة الــىت تعلمهــا واتقنهــا، ويعلمهــا لهــم، وهــو �ف
ن �ف الأصليــة قبــل إنجــاز المهمــة، حيــث يناقــش زملائــه الأصليــني
ي المجموعــة المهمــة الــىت إنجزهــا.

الوقــت يتعلــم مــن كل فــرد �ف

: ي
4/ الاستقصاء التعاو�ن

اتيجية على التالى: تعتمد هذه الاس�ت

- يقوم الطلاب بجمع المعلومات من مختلف المصادر.

ي المجموعة القيام بمهام محددة.
-يحدد المعلم لكل فردى �ف

-يوجه المعلم الطلاب إلى المصادر المتنوعة والأنشطة الهادفة.

ي قاعة الدرس. 
-يحلل الطلاب المعلومات وتعرض �ف

اف المعلم.  ي المجموعات تحت إ�ش
-يقوم الطلاب �ف

اتيجية عــى تقســيم المعلــم للطــاب إلى فــرق يتكــون كل فريــق مــن)  5/ ألعــاب ومســابقة الفــرق: تعتمــد هــذه الاســرت
ي الحصــة الثانيــة تكــون المســابقة عــى شــكل العــاب 

ي الحصــة الأولى و�ف
3-4( طــاب يعــرض المعلــم موضــوع الــدرس �ف

، يحصــل كل فــرد عــى عــدد مــن النقــاط ويكــون الفــوز  ن ن أو مجموعــة المتســابق�ي تنتــى المســابقة بفــوز أحــد المتســابق�ي
للمجموعــة الــىت تحصــل عــى أكــرب عــدد مــن النقــاط.

اتيجية عــى تقســيم الطــاب إلى مجموعــات لا تزيــد عــن ثلاثــة أفــراد غــري  6/ التنافــس الفــردى: تعتمــد هــذه الاســرت
ي التحصيل، يمد المعلم المجموعات بالمعلومات والأنشــطة وتكون دراســتهم بشــكل فردى، يقوم المعلم 

ن �ف متجانســني
الطــاب بشــكل منفــرد، الطالــب الحاصــل عــى المركــز الأول مــن كل مجموعــة ينقــل إلى مجموعــة أخــرى كيي ينافــس 
الطــاب الذيــن حصلــوا عــى نفــس المركــز حــىت يتســابق مــع المجموعــة عــى المركــز الأول)جميــل:2014: ص55-50(.

: ي
خطوات تنفيذ التعلم التعاو�ن

ن لتحقيق تحصيل مرتفع : ط�ي لابد من توافر �ش

 لأعضاء المجموعة.
َ
1/ الهدف الذى يجب أن يكون مهما

ي كل مجموعة.
2/ المسؤولية الجماعية �ف

: ي فعال لابد من اتباع الآ�ت
ولتحقيق تعلم تعاو�ن

ة محــدودة بحيــث يحتــوى عــل فقــرات يســتطيع الطــاب  ي فــرت
1/ اختيــار موضــوع للدراســة يمكــن تعليمــه للطــاب �ف

هــا ويســتطيع المعلــم عمــل اختبــار بهــا. تحض�ي



306

المجلة العلمية المحُكمة للأكاديمية العربية الدولية 
رقــم شــهادة عضويــة اتحــاد الجامعــات الــدولي )IUU(: 1102202600217 ــــ رقــم شــهادة معامــل التأثــر العــربي: )287(  

ISSN (ONLINE): 1858 – 8441 – ISSN (PRINT): 1858 - 845X

العدد 21 ــ مارس 2026 م

ة. 2/ عمل ورقة منظمة من قبل المعلم لكل وحدة تعليمية يتم فيها تقسيم الدروس إلى وحدات صغ�ي

3/ تقسيم الطلاب إلى وحدات تعاونية.

4/ يقوم الطالب بإلقاء أو طرح المادة أمام المجموعة.

طرق تقسيم الطلاب إلى مجموعات:
1/ الطريقة العشوائية :

أ- العشوائية الكاملة )تتم دون قياس(حسب ما يراه المعلم مناسب. 

ي لدى الطالب(.  ب- شبه العشوائية ) تعزز الجانب الإيجا�ب

2/ الطريقــة العنقوديــة) حســب ظــروف الطــاب( ويعــنى ذلــك تقســيم الطــاب إلى مجموعــات متجانســة مــن حيــث:- 
مســتويات الطــاب الدراســية. 

- الظروف النفسية.

- المستويات العمرية. 

- الاتجاهات والميول. 

الطــاب إلى  بعــد تصنيــف  الطــاب إلى مجموعــات غــري متجانســة  المتجانســة: وتتــم بتقســيم  3/المجموعــات غــري 
ــع كل مســتوى عــى مجموعــات التعلــم. ـ ـ ـ مســتويات وتوزيـ

ن المجموعات  ي ب�ي ات التنوع ) التقسيم غ�ي المتجانس(:- التفاعل والتجانس الإيجا�ب ز مم�ي

- تعميق فهم الطالب بشكل يساعده على الاحتفاظ بالمعلومة. 

ابط الفكري أثناء المناقشة مما يؤدي إلى تطوير تفك�ي الطالب.  - إيجاد نوع من ال�ت

ن جميع الأفراد )جميل:2014م:ص 93-90( - ضمان المشاركة والعطاء ب�ي

: ي
ي التعلم التعاو�ن

دور المعلم �ف
قبل الدرس) الإعداد( :

ات اللازمة. ز 1/ إعداد الصف والتجه�ي

. 2/ تحديد المحتوى الدراسيي

3/ تحديد الأهداف التعليمية.  

ة: 4/ تحديد الأعمال المطلوبة أثناءالمحا�ض

5/ توزيــــع الأدوار والمجموعات.

أثناء الدرس ) التنفيذ(:

1/ مراقبة المجموعات والاستماع إلى الحوارات.
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. ن 2/ تجميع البيانات عن أراء المتعلم�ي

3/ متابعة س�ي المجموعات.

4/ تقديم التغذية الراجعة.

5/ تقديم المدح والدعم والمساعدة.

بعد الدرس) التقويم(:

1/ يقوم بإنهاءالدرس بعبارات موضوعية وواضحة.

2/ يعرف النتائج وأراء الطلاب.

ئ الأفضل. 3/ يكا�ف

: ي
فوائد التعلم التعاو�ن

ة أطول. 1/ تحصيل أعلى وتذكر لف�ت

2/ استعمال أك�ث لعمليات التفك�ي العليا.

ام وجهات النظر الأخرى. 3/ اح�ت

ن الفئات غ�ي المتجانسة. 4/ زيادة الدافعية الداخلية للتعلم والمزيد من العلاقات الإيجابية ب�ي

. ن 5/ تكوين مواقف أفضل تجاه المدرسة والمعلم�ي

ي ومزيــداً مــن الســلوكيات الــىت تركــز عــى العمــل وتحقيــق مهــارات  6/ تحقيــق قــدر أكــرب مــن التوافــق النفــ�ي الإيجــا�ب
. أكــرث تعاونيــة 

. ن 7/ تنمية القدرات على حل المشكلات والقدرة الإبداعية لدى المتعلم�ي

ام للذات ومساندة اجتماعية أقوى. 8/اح�ت

. 9/ يؤدى إلى تحسن المهارات اللغوية والقدرة على التعب�ي

ي مواقف جديدة. )البغدادى واخرون : 2005م: ص83(.
ن فرصة تطبيق ما تعلمونه �ف 10/ يتيح للمتعلم�ي

الدراسات السابقة:
ي تحصيل طلاب المرحلة 

ي �ف
ي رزق الله المنصور أبو هولا: 1989م: عنوان الدراسة: أثر التعلم التعاو�ن

1 - دراسة مفض�
ي تحصيــل طــاب المرحلــة 

ي �ف
ي مــادة الأحيــاء. هدفــت الدراســة عــى الوقــوف عــى أثــر طريقــة التعلــم التعــاو�ن

الثانويــة �ف
. أداة  ي . منهــج الدراســة : المنهــج التجريــيب ن ن عــى شــعبت�ي  موزعــني

ً
ي مــادة الأحياء.عينــة الدراســة ) 62( طالبــا

الثانويــة �ف
ي مــادة 

ي تحصيــل الطــاب �ف
.ومــن أهــم نتائــج الدراســة: وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة �ف الدراســة: اختبــار تحصيليي

ن الذيــن درســوا بالطريقــة التقليديــة والطريقــة التعاونيــة تعــزى للطريقــة ولصالــح الذيــن درســوا بالطريقــة  الأحيــاء بــني
التعاونية.

ي تحصيــل طــاب 
ي �ف

التعــاو�ن التعلــم  أثــر  الدراســة:  1993م: عنــوان  ن عبــد الله كيــوان:  - دراســة حســن عــى حســني  2
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ي تحصيــل طــاب 
ي �ف

ي مــادة الكيميــاء. هدفــت الدراســة إلى اســتقصاء أثــر طريقــة التعلــم التعــاو�ن
المرحلــة الثانويــة �ف

.منهج الدراســة: المنهــج  ن ن عــى شــعبت�ي  موزعــني
ً
ي مــادة الكيمياء.عينــة الدراســة شــملت ) 64( طالبــا

المرحلــة الثانويــة �ف
 . : أداة الدراســة: اختبــار تحصيــ�ي ي التجريــيب

ي الكيميــاء تعــزى 
ي تحصيــل طــاب المرحلــة الثانويــة �ف

ومــن أهــم نتائــج الدراســة: وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة �ف
إلى الطريقــة ولصالــح المجموعــة التجريبيــة.

ي تحصيــل طــاب 
ي �ف

3 - دراســة: نــواف عبــد الجبــار عبــد الرحمــن محمــد )1993م( : عنــوان الدراســة: أثــر التعلــم التعــاو�ن
ي تحصيــل 

ي �ف
ي مــادة الرياضيات.هدفــت الدراســة عــى الوقــوف عــى أثــر التعلــم التعــاو�ن

الصــف العــا�ش  الأســاسيي �ف
 . ن ن عــى شــعبت�ي  موزعــني

ً
ي مــادة الرياضيات.وشــملت عينــة الدراســة ) 72( طالبــا

طــاب الصــف العــا�ش الأســاسيي �ف
. ومــن أهــم نتائــج الدراســة وجــود فــروق  ي وكانــت أداة الدراســة اختبــار تحصيــ�ي واتبعــت الدراســة المنهــج التجريــيب
ي مــادة الرياضيــات  تعــزى إلى الطريقــة ولصالــح المجموعــة 

ي تحصيــل طــاب الصــف العــا�ش  �ف
ذات دلالــة إحصائيــة �ف

التجريبيــة.

ي الإعدادي 
ي تحصيل تلاميذ الصف الثا�ن

4 - دراسة: محمد مسعد نوح: 1993م: عنوان الدراسة: أثر التعلم التعاو�ن �ف
ي الإعدادي للمهارات 

ن تلاميذ الصف الثا�ن ي تحس�ي
ي �ف

ية.الهدف من الدراسة اختبار أثر التعلم التعاو�ن للمهارات الج�ب
. ومــن  ي وكان أداة الدراســة اختبــار تحصيــ�ي ية.شــملت عينــة الدراســة )160( تلميــذة. منهــج الدراســة: التجريــيب الج�ب

ي أدى إلى زيادة التحصيل.
أهم نتائج الدراســة: التعلم التعاو�ن

: 1993م: عنــوان الدراســة: أثــر اســتخدام التدريــس بأســلوب المجموعــات  5 - دراســة: فوزيــة إبراهيــم يعقــوب دميــاطيي
بيــة بالمدينــة المنــورة: وهدفــت  ي مــادة العلــوم الاجتماعيــة والاحتفــاظ بمعلوماتهــا لــدى طالبــات كليــة ال�ت

ة �ف الصغــري
ي مــادة العلــوم الاجتماعيــة والاحتفــاظ 

ة �ف الدراســة إلى معرفــة أثــر اســتخدام التدريــس بأســلوب المجموعــات الصغــري
ن  .وشملت عينة الدراسة ) 34( طالبة موزع�ي ي بية.منهج الدراسة: المنهج التجري�ب بمعلوماتها لدى طالبات كلية ال�ت
. ومــن أهــم نتائــج الدراســة: وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة  ن وكانــت أداة البحــث  اختبــار تحصيــ�ي إلى مجموعتــني

ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة. ن المجموعتــني بــني

ي 
ي عــى التحصيــل الــدراسيي �ف

6 - دراســة: فتحيــة حســنى محمــد: 1994م: عنــوان الدراســة: فعاليــة أســلوب التعلــم التعــاو�ن
ي رفــع 

ي �ف
مــادة الدراســات الاجتماعية.وهدفــت الدراســة إلى معرفــة مــا مــدى فاعليــة اســتخدام أســلوب التعلــم التعــاو�ن

ي وكانــت أدأة الدراســة  مســتوى التحصيــل الــدراسيي مقارنــة بالأســلوب التقليدي.واتبعــت الدراســة المنهــج التجريــيب
ي أكــرث فاعليــة 

اختبــار تحصيــ�ي وقــد شــملت عينــة الدراســة )160( تلميــذا. ومــن أهــم نتائــج الدراســة: التعلــم التعــاو�ن
ي تحصيــل التلاميــذ مــن الطريقــة المعتــادة.

�ف

ي تدريــس مــادة 
اتيجية التعلــم التعــاو�ن �ف :1995م: عنــوان الدراســة: أثــر  اســتخدام اســرت 7 - دراســة: خليــل إبراهيــم شــرب

اتيجية  العلوم على التحصيل الدراسيي لطلاب الصف الأول الإعدادي.وهدفت الدراسة إلى معرفة أثر استخدام اس�ت
ي تدريــس مــادة العلــوم عــى التحصيــل الــدراسيي قصــري المــدى وطويــل المــدى. واســتخدمت المنهــج 

ي �ف
التعلــم التعــاو�ن

 وطالبــة )92( مجموعــة ضابطــة ) 87( مجموعــة تجريبيــة وكانــت 
ً
ي وكان عــدد أفــراد الدراســة )179( طالبــا التجريــيب

ي عــى الطريقــة 
اتيجية التعلــم التعــاو�ن . ومــن أهــم نتائــج الدراســة تفــوق اســتخدام اســرت أداة الدراســة اختبــار تحصيــ�ي

العادية.
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ن نحــو اســتخدام التعلــم  ن محمــود ونــوس :2010:عنــوان الدراســة: اتجاهــات المدرســني 8 - دراســة: عــى ســعود وياســم�ي
ن نحــو  ي مــدارس التعليــم الثانــوي. وهدفــت الدراســة إلى التعــرف  عــى اتجاهــات المدرســني

ي التدريــس �ف
ي �ف

التعــاو�ن
اتيجية التعلــم  ي اســتخدام اســرت

ن �ف ن المدرســني ي مــن خــال دراســة الفــروق بــني
اتيجية التعلــم التعــاو�ن اســتخدام اســرت

ي وكانــت عينــة الدراســة 
ة. واســتخدمت المنهــج الوصــيف  لمتغــري الجنــس والاختصــاص وســنوات الخــرب

ً
ي تبعــا

التعــاو�ن
ي تشــجيع التعــاون 

ي يســهم �ف
اتيجية التعلــم التعــاو�ن ) 200( مــدرس. ومــن أهــم نتائــج الدراســة، إن اســتخدام اســرت

ي 
اتيجية التعلــم التعــاو�ن ي اســتخدام اســرت

ن �ف ن المدرســني ن الطــاب. لا يوجــد فــروق ذو دلالــة إحصائيــة بــني والتفاعــل بــني
اتيجية  ي اســتخدام اســرت

ن �ف المدرســني ن  بــني فــروق ذات دلالــة إحصائيــة  الجنــس والاختصــاص وتوجــد   لمتغــري 
ً
تبعــا

ة.  لمتغــري الخــرب
ً
ي تبعــا

التعلــم التعــاو�ن

من الدراسات السابقة يمكن الخروج بالاستنتاجات التالية:
ن أســلوب  ن وتجويــد التحصيــل، والمقارنــة بــني ي تحســني

ي �ف
ركــزت الدراســات الســابقة عــى أثــر أســلوب التعلــم التعــاو�ن

ن ضابطــة  ي مــن خــال مجموعتــني ي أغلبهــا المنهــج التجريــيب
ي وأســلوب التعلــم التقليــدي، واســتخدمت �ف

التعلــم التعــاو�ن
ي مرحلــة التعليــم 

ن �ف ن محمــود ونــوس الــىت  ركــزت عــى اتجاهــات المدرســني وتجريبيــة، عــدا دراســة عــى ســعود وياســم�ي
والبيئــة  الاجتماعيــة  والخصائــص  المــكان  فــارق  .مــع  ي 

التعــاو�ن التعلــم  اتيجية  اســرت باســتخدام  التدريــس  نحــو  الثانــوى 
المختلفــة  المفاهيــم  الوقــوف عــى  ي 

الســابقة �ف الدراســات  مــن  ن  الباحثــني اســتفاد  .وقــد  ن المدرســية والطــاب والمعلم�ي
اتجية مهمــة إلى جانــب الطريقــة التقليديــة. ي التعليــم كاســرت

ي وأهميتــه �ف
للتعلــم التعــاو�ن

المحور الثالث: منهجية وإجراءات الدراسة
و  الخاصــة  أهدافهــا  يفصــل كل مرحلــة  و مدخلاتهــا وعملياتهــا و  الــذي  الجانــب  هــو  للدراســة  ي 

الإجــرا�ئ الجانــب 
المعلومــات. البيانــات لاســتقصاء   ثــم تحليــل   ، التجربــة   أجــراء  الدراســة و  أدوات  إعــداد  نواتجهــا، و يوضــح كيفيــة  

ي وملاحظــة 
اتيجية التعلــم التعــاو�ن ي تطبيــق أســلوب باســرت

ي �ف
ي الميــدا�ن منهــج الدراســة: اتبــع الباحــث المنهــج التجريــيب

ي مقــرر تاريــــــخ الصــف الأول 
ن أداء الطالبــات ،وتحصيلهــن الــدراسيي �ف ي درجــة تحســني

ي التدريــس �ف
اتيجية �ف أثــر هــذه الاســرت

ي درســن بالطريقــة التقليديــة.
الثانــوي بمقارنتهــا بالطالبــات الــا�ئ

ي حسب التصميم التاليي لمناسبته لطبيعة الدراسة: اتبعت الدراسة  المنهج  التجري�ب

1   ) ي
ن عشوا�ئ تجريبية )تعي�ي

2   ) ي
ن عشوا�ئ ضابطة )تعي�ي

يس�ي هذا التصميم حسب الخطوات التنظيمية التالية: 

ي لأفراد المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة.
ن العشوا�ئ التعي�ي 	.1

. ن إجراء اختبار قبليي للمجموعت�ي 	.2

تطبيق المعالجة التجريبية على المجموعة التجريبية فقط. 	.3

إجراء اختبار بعدي للمجموعة الضابطة والمجموعة التجريبية. 	.4
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مجتمع و عينة الدراسة:
تكون مجتمع الدراسة من طالبات مدرسة رائدات ابن حيان الخاصة بنات.

المجموعة التجريبية: وهيي مجموعة من طالبات الصف الأول. 	.1
المجموعة الضابطة: وهيي مجموعة من طالبات الصف الاول.  	.2

عينــة الدراســة : شــملت عينــة الدراســة 38 طالبــة هــن طالبــات الصــف الأول بمدرســة رائــدات ابــن حيــان الثانويــة 
ي لــ�ي يمثلــوا المجموعــة التجريبيــة الــىت يشــارك 

الخاصــة بنــات ،وقــد تــم اختيــار )20( طالبــة مــن بينهــم بأســلوب عشــوا�ئ
، بينمــا مثــل المجموعــة الأخــرى )18( المجموعــة الضابطــة الــىت تــدرس بالطريقــة  ي

اتيجية التعلــم التعــاو�ن ي اســرت
طالبتهــا �ف
التقلديــة.

وط الآتية:	 ي العينة ال�ش
توفرت �ف

ن )14 ســنة( ســنة حــىت لا يؤثــر تبايــن  ن بــني اوح أعمــار المجموعتــني ي بحيــث تــرت ي العمــر الزمــني
ن �ف تكافــؤ المجموعتــني 	- 1

النتائــج. ي 
�ف الأعمــار 

ي بيئة مدرسية واحدة) مدرسة(.
ن �ف ي المستوي الاقتصادي فالمجموعت�ي

التقارب �ف 	- 2

. ي
اتجية التعلم التعاو�ن لم يسبق للعينة الدراسة بإس�ت 	- 3

ز لأي أســلوب مدعومــا  ام بالموضوعيــة وعــدم التحــزي ز القيــام المبــا�ش بتدريــس المجموعــات بجــد واجتهــاد مــع الالــزت 	- 4
ــخ بالمرحلــة الثانويــة . ـ ـ ـ بــوي لمــادة التاريـ ي العمــل بالتوجيــه ال�ت

اكميــة �ف ات الســابقة وال�ت بالخــرب

جدول )1( وصف مجتمع الدراسة:

أسلوبالتعلم  متوسط العمر العدد المجموعة

مادة التاريــــخ  14 20

18

تجريبية

ضابطة

:) ي )المحتوى التعليميي المث�ي التجريب�
ي عبارة عن مادة تعليمية من مقرر مادة التاريــــخ  المث�ي التجري�ب

ي البحــث الحــاليي لعــدة 
ــخ للصــف الأول مجــالًا للتجريــب �ف ــ ـ :  تــم اختيــار مــادة التاريـ ي رات اختيــار المثــري التجريــيب مــبر

أســباب منهــا: 

1 - العمل بالتدريس لمادة التاريــــخ بالمدرسة.
ن الطلاب. 2 - استخدام الطريقة التعاونية ينميي روح العمل الجماعيي ب�ي

ز المشاركة الفاعلة وتعمل على زيادة دافعيتهم للتعلم. 3 - الطريقةالتعاونية تنقل الطلاب إلى ح�ي
4 - انطباعات  الطلاب السالبة عن مادة  التاريــــخ.

. ن اً على المتعلم�ي 5 - أن نجعل من مادة التاريــــخ كمادة مدرسية أك�ث فعالية وتأث�ي
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ــخ بصــورة فعالــة، كمــا  ـ ـ ـ ــخ تعليــم وتنميــة مهــارات أساســية مــن شــأنهاجعل الطالــب يتعلــم التاريـ ـ ـ ـ 6 - يتيــح تدريــس التاريـ
ي حياتــه كالتثقيــف والتفاعــل الإجتمــاعيي الفعــال. 

ي تنميــة جوانــب جوهريــة �ف
تجعلــه يســتفيد مــن هــذه المهــارات �ف

اً مــن مجــرد الامــداد  ــخ عــى مجموعــة مــن المفاهيــم والمســلمات ، حيــث ان هــذا يقتــضى تغــري ـ ـ ـ 7 - تقــوم مــادة التاريـ
. الفــرد مــن الحيــاة �ف مجتمــع متغــري بالحقائــق والمعلومــات إلى مســاعدة المتعلــم عــى تكويــن عــادات عقليــة تمكــن 

أدوات القياس:
:الغــرض مــن القيــاس القبــ�ي تكافــؤ المجموعــة  التجريبيــة ومجموعــة الضبــط، و قــد تــم عمــل  بامتحــان  القيــاس القبليي
ي تــم  الحصــول عليهــا مــن إدارة المدرســة وتــم إثبــات التكافــؤ عــن طريــق تحليــل التبايــن لدرجــات أفــراد  النقــل  و نتيجتــه الــيت

. ي اختبــار التحصيــل القبــ�ي
العينــة �ف

اختبار التحصيل البعدي:
 -: ي

تم إعداد وتصميم اختبار التحصيل حسب الآ�ت

ــخ  و بعــض  ـ ـ ـ ي مــادة التاريـ
بويــة  المــراد قياســها: يهــدف هــذا الاختبــار لقيــاس التحصيــل العــام �ف تحديــد الأهــداف  ال�ت 	-

الأول. الصــف  لطالبــات  المعرفــة  مســتويات 
إعداد مخطط عام يـراعيي فيه أن تغطيي فقرات الاختبار جميع جوانب وحدات التجريب مع مراعاة  الوزن. 	-

إعداد جدول المواصفات للاختبار. 	-

ثبات الاختبار:
ثبــات الاختبــار يقصــد بــه قــدرة الاختبــار عــى إعطــاء نفــس النتائــج للمجموعــة إذا مــا تــم تطبيقــه مــرة ثانيــة.. وتــم 

ســون لإيجــاد درجــة ثبــات الاختبــار. اســتخدام معامــل ارتبــاط ب�ي

جدول ) 2(: يوضح ثبات الاخنبار:

معامل الارتباط معامل الثبات صدق الاختبار

1 . 6 2 .9 85،  

: ي
التخطيط للتدريس بأسلوب التعلم التعاو�ن

ي بالمراحل التالية:
ي ظل التعلم التعاو�ن

يجري التخطيط للتدريس �ف

ي للطلاب.  على التفاعل النشط والإيجا�ب
ً
 قائما

ً
1 -تنظيم المحتوى تنظيما

2 - توضيــح وتحليــل المهــام التعليميــة للطــاب حــىت يتحقــق ربــط المهــام بالمتطلبــات القبليــة اللازمــة، ومــن ثــم ليتحقــق 
ات وتكاملهــا. ن الخــرب ابــط الــرأسيي بــني ال�ت

3 - تحديد وإعلان معاي�ي الإنجاز والنجاح.

4 - تحديد السلوك الاجتماعيي المقبول لممارسته.
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: ي وفق خمس مراحل وهيي
:   يتم التعلم التعاو�ن ي

مراحل التعلم التعاو�ن

1 - المرحلة الأولى: ) مرحلة التعرف(

وفيهــا يتــم تفهــم المشــكلة أو المهمــة المطروحــة وتحديــد معطياتهــا والمطلــوب عملــه إزائهــا والوقــت المخصــص 
ك لحلهــا. للعمــل المشــرت

.) 2 - المرحلة الثانية ) مرحلة بلورة معاي�ي العمل الجماعيي

ي هــذه المرحلــة الاتفــاق عــى توزيــــــع الأدوار وكيفيــة التعــاون، وتحديــد المســؤوليات الجماعيــة وكيفيــة اتخــاذ 
ويتــم �ف

ك وكيفيــة الاســتجابة لآراء أفــراد المجموعــة والمهــارات اللازمــة لحــل المشــكلة المطروحــة. القــرار المشــرت

ي 
ي العمــل مــن قبــل أفــراد المجموعــة والتعــاون �ف

ي هــذه المرحلــة الانخــراط �ف
3 - المرحلــة الثالثــة: ) الإنتاجيــة( يتــم �ف

إنجــاز المطلــوب بحســب الأســس والمعايــري المتفــق عليهــا.

4 - المرحلة الرابعة: ) الأنهاء(

ي هــذه المرحلــة كتابــة التقريــر إن كانــت المهمــة تتطلــب ذلــك، أو التوقــف عــن العمــل وعــرض مــا توصلــت إليــه 
يتــم �ف

ي جلســة الحــوار العــام.
المجموعــة �ف

تحض�ي درس 

ي
اتيجية التعلم التعاو�ن وفق اس�ت

                         ) مادة التاريــــخ (

ة الثانية (  الصف الأول الثانوي   )  الف�ت

المادة: التاريــــخ                                 الصف: الأول 

ن 80 دقيقة  الحصة: الرابعة والخامسة                 الزمن: حصت�ي

الموضوع: 

إجراءات قبل الدرس:

إعداد بيئة التعليم وتشمل:

ز الأدوات والوسائل اللازمة للدرس. - إعداد وتجه�ي

- ترتيب الفصل.

- تقسيم الطلاب إلى مجموعات.

- تحديد الأدوار لأفراد المجموعة حيث يتم إسناد لكل عضو بالمجموعة دور محدد.

- تحديد وتوصيف العمل المطلوب.
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- إعــداد أوراق العمــل عــى أن تشــمل عــى الأهــداف وتــوزع عــى جميــع المجموعــات وبعــد انتهــاء المــدة الزمنيــة 
المحــددة لــكل ورقــة عمــل تعــرض أعمــال المجموعــات ليتــم النقــاش للاســتفادة وتثبيــت المعلومــات بأذهــان الطــاب.

- تحديد الأهداف الإجرائية السلوكية.

ة الثانية(وتــم توزيعــه عــى طالبــات  تــم أعــداد الملخصــات الخاصــة بالوحــدة الثانيــة والوحــدة الثالثــة )مقــرر الفــرت
. بينمــا مجموعــة الضابطــة تــم تدريســها  ي

اتجية التعلــم التعــاو�ن المجموعــة التجريبيــة الــىت تــم تدريســها عــن طريقــة إســرت
التقليديــة. بالطريقــة 

ز عليه) الأهداف الاجتماعية التعاونية(. ك�ي - تحديد السلوك الاجتماعيي المطلوب ال�ت



314

المجلة العلمية المحُكمة للأكاديمية العربية الدولية 
رقــم شــهادة عضويــة اتحــاد الجامعــات الــدولي )IUU(: 1102202600217 ــــ رقــم شــهادة معامــل التأثــر العــربي: )287(  

ISSN (ONLINE): 1858 – 8441 – ISSN (PRINT): 1858 - 845X

العدد 21 ــ مارس 2026 م

الأهداف الإجرائية السلوكية                 المحتوى 
   الوحدة الثانية:)الحضارة الإسلامية( 

الوحدة الثالثة ) نماذج من تاريــــخ افرقيا قبل الإسلام( 

الأهداف الاجتماعية التعاونية:

يتوقع من الطالب أن:

مهــارة  لتنميــة  وهــادئ  مســموع  بصــوت  يتحــدث   -

الاستماع للرأى الأخر من خلال الحوار البناء والمناقشة 

المجموعــات. ن  بــني الهادفــة 

- يبــادل الأفــكار وطــرح وجهــات النظــر بوضــوح وســهولة 

. ي مــن خــال التواصــل الإيجــا�ب

يناقــش الاراء ويبادلهــا بموضوعيــة وتقديــم النقــد البنــاء 

ن الأعضــاء . وتحقيــق التعــاون المتكامــل بــني

تقديم المساعدة لزملائه.	

الأهداف الإجرائية السلوكية: يتوقع من الطالب أن:

1- يعدد أهم مراكز الحضارة الإسلامية.

2- يوضح خصائص الحضارة الإسلامية.

3- يتعرف أهم انجازات الحضارة الإسلامية.

بنــاء  ي 
�ف ومســاهماتهم  ن  المســلم�ي العلمــاء  در  يقــدر   -4

الإســامية. الحضــارة 

الحضــارة  بنــاء  ي 
�ف ودوره  الإســاميي  اث  بالــرت ز  يعــزت  -5

نية. الإنســا

1- يتعرف مقومات حضارة افرقيا 

2- يصف الملامح الأساسية لبيئة افرقيا الطبيعية

3- يتعرف أصول سكان افرقيا وتوزيعهم

4- يتعرف حضارة وادى النيل 

5- يتعرف حضارة السودان القديم والوسيط 

ي القديم.
6- يقدر إبداع وتفوق الإنسان الافري�ق
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الأهداف الإجرائية السلوكية المحتوى  	

ي مجال العلوم
الأهداف الإجرائية السلوكية: يتوقع من الطالب أن:الحضارة الإسلامية �ف

1- يعدد مجالات المعرفة لدي العرب قبل الإسلام 

2- يعرف العلوم ال�ت نبغ فيها علماء المسلمون 

ن اســتفادة العــرب مــن بعــض الشــعوب المجــاورة  3- يبــني
ي نقــل بعــض المعــارف 

لهــم �ف
عية  ي خدمة العلوم ال�ش

ن �ف 4- يقدر دور علماء المسلم�ي
ي مجال العلوم الكونية 

ن �ف مجــال من علماء المسلم�ي ي 
�ف ن  المســلم�ي علمــاء  أشــهر  عــى  يتعــرف  أن   -1

الكونيــة. العلــوم 
الطــب  مجــال  ي 

�ف ومســاهماتهم  العلمــاء  دور  يقــدر   -2
ــع. ـ ـ ـ يـ والت�ش والفلــك  والرياضيــات  والصيدلــة 

ي مجال المعمارنماذج من الحضارة الإسلامية في مجال العمارة والفنون الإسلامية
1- يعدد مظاهر الحضارة الإسلامية �ف

ي العالم الإسلاميي
2- يذكر أشهر المساجد �ف

النبــوي  والمســجد  الحــرام  المســجد  قيمــة  يقــدر   -3
. ن المســلم�ي نفــوس  ي 

�ف ومكانتــه  الأقــى  والمســجد 
1- يتعرف على مساحة افريقيا وموقعها بالنسبة للعالمافريقيا البيئة الطبيعية والسكان 

2- يصف الملامح الأساسية لبيئة افرقيا الطبيعية

3- يتعرف أصول سكان افرقيا وتوزيعهم
ي القديم.

4- يقدر إبداع وتفوق الإنسان الافري�ق

1- يتعرف على الأسماء القديمة لبلاد السودانالسودان القديم

2- يحدد نبتة وبداية حضارتها 

ي  ي عهدها النب�ت
ات الحضارة النوبية �ف ز 3- يتعرف مم�ي

4- يحدد موقع مروي وبداية إزدهارها

ات الحضارة المروية  ز 5- يتعرف مم�ي

ي حضارة السودان القديم
ز ويقدر عظمة ور�ق 6- يع�ت

ي افريقيا 
1- يتعرف على الطرق ال�ت سلكها الإسلام إلى افريقياانتشار الإسلام �ف

ي 
2- يعــدد العوامــل الــىت ســاعدت عــى انتشــار الإســام �ف

افريقيــا 
ي افريقيا 

ي ن�ش الإسلام �ف
ن �ف 3- يقدر دور التجار المسلم�ي

ا
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الفصل الرابع: عرض ومناقشة النتائج
جدول رقم ) 3( المتوسطات الحسابيةلدرجات طلاب المجموعة التجريبية

N Mean Std. Deviation
قبل 20 8.44424
بعد 20 10.37342

Valid N (listwise) 20

جدول رقم )4( المتوسطات الحسابيةلدرجات طلاب المجموعة الضابطة

Descriptive Statistics
N Mean Std. Deviation

قبل2 18 8.99183
بعد2 18 6.16892

Valid N (listwise) 18

ي البحث التجريبية ودلالتها الاحصائية 
ن متوسط درجات مجموع�ت جدول )5(اختبار)T( للفروقب�ي

ي  مجموع�ت
المقارنة 

حجم 
العينة 

الوسط 
ي  الحسا�ب

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

قيمة  ت 
المحسوبة 

القيمة 
الاحتمالية 

الاستنتاج 

دال  .2038.50008.38859193.1960.02 قبل
2042.150010.37342 بعد

 
ً
فرقــا هنالــك  الاختبــارأن  نتائــج  خــال  مــن  وجــد  وقــد  ن  المتوســط�ي ن  بــني الفــروق  لفحــص دلالــة  اختبــار)ت(  اســتخدم 

ي المتوســطات. كمانلاحــظ مــن الجــدول الســابق أن العــدد الــكليي لافــراد عينــة الدراســة 20 فــرداً بلــغ المتوســط 
جوهريــا ً�ف

)8.38859(بلــغ  للقبــ�ي   المعيــاري  الانحــراف  قيمــة  بينمابلغــت   )38.5000( القبــ�ي  العينــة  ي 
�ف لاجابــات  ي  الحســا�ب

ي العينــة البعــدي  )42.1500( بينمــا بلغــت قيمــة الانحــراف المعيــاري للاختبــار البعــدي  
ي لاجابــات �ف المتوســط الحســا�ب

 Sig. () = t-test =3.196،ودرجاتالحريــةdf =  19،وقيمــة  المحســوبة  منالنتائجأنقيمــة)ت(  يتضــح   .()10.37342(
ي البحــث التجريبيــة.  ي درجــات مجوعــيت

0.02،وبماأنقيمــة Sig. أقلمنقيمــةα = 0.05إذن توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائيــة �ف

ي البحث الضابطة ودلالتها الاحصائية  
ن متوسط درجات مجموع�ت جدول )6(اختبار)T( للفروق ب�ي

ي  مجموع�ت
المقارنة 

حجم 
العينة 

الوسط 
ي  الحسا�ب

الانحراف 
المعياري 

درجة 
الحرية 

قيمة  ت 
المحسوبة 

القيمة 
الاحتمالية 

الاستنتاج 

دال  .1835.83338.99183171.8230.04 قبل 1839.05566.16892 بعد

نتائــج الاختبــارأن هنالــك فرقــا  ن وقــد وجدمــن خــال  المتوســط�ي ن  بــني اســتخدم اختبــار)ت( لفحــص دلالةالفــروق 
ي المتوســطات. كمانلاحــظ مــن الجــدول الســابق أن العــدد الــكليي لافــراد عينــة الدراســة 18فرداًبلــغ المتوســط 

 �ف
ً
ًجوهريــا
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ي العينة القبليي )35.8333( بينما بلغ قيمة الانحراف المعياري للقبليي  )8.99183(بلغ المتوسط 
ي لاجابات �ف الحسا�ب

ي العينة البعدي  )39.0556( بينمابلغ قيمة الانحراف المعياري للاختبار البعدي  )6.16892(
الحســابيل اجابات �ف

). يتضح من النتائج أن قيمة)ت( المحسوبة t-test =1.823،ودرجات الحريةdf =  19،وقيمة Sig. () = 0.04،وبما أن 
ي البحــث الضابطــة. ي درجــات مجوعــيت

قيمــة Sig. أقــل مــن قيمــةα = 0.05إذن توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائيــة �ف
ي اختبارالمجموعة التجريبية

جدول)7(: تحليل التباين لدرجات أفراد العينة �ف

Sum of 
Squares

df Mean 
Square

F Sig.

Between 
Groups 1106.967 11 100.633 3.248 .053

Within 
Groups 247.833 8 30.979

Total 1354.800 19

يتضــح مــن الجــدول أعــاه أن) ف( المحســوبة )3.248(  وان قيمــة مســتوي الالــة )0.53( اكــرب مــن قيمــة مســتوي 
ن متوســطات درجــات اختبــار المجموعــة  المعنويــة )0.05( ممــا يــدل عــى عــدم وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة  بــني

ي التحصيــل قبــل تطبيــق تجربــة الدراســة
التجريبيــة  ، ممــا يشــري  إلى  تجانــس أفــراد العينــة �ف

ي اختبارالمجموعة الضابطة
جدول)8(: تحليل التباين لدرجات أفراد العينة �ف

Sum of 
Squares

df Mean 
Square

F Sig.

Between 
Groups 1118.833 12 93.236 1.823 .263

Within 
Groups 255.667 5 51.133

Total 1374.500 17

يتضــح مــن الجــدول أعــاه أن) ف( المحســوبة )1.823(  وان قيمــة مســتوي الالــة )2.63( اكــرب مــن قيمــة مســتوي 
ن متوســطات درجــات اختبــار المجموعــة  المعنويــة )0.05( ممــا يــدل عــى عــدم وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة  بــني

ي التحصيــل قبــل تطبيــق تجربــة الدراســة.
التجريبيــة  ، ممــا يشــري  إلى  تجانــس أفــراد العينــة �ف

ن المجموعة الضابطة والتجريبية جدول رقم )9( المقارنة البعدية ب�ي

N Mean Std. Deviation
20  التجريبية بعد 5.73448
الضابطة بعد 18 13.36246

Valid N (listwise) 20
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ي البحث الضابطة  والتجريبية ودلالتها الاحصائية  
ن متوسط درجات مجموع�ت جدول )10(يوضح اختبار)T( للفروقب�ي

ي 
مجموع�ت

المقارنة 
حجم 
العينة 

ي  الانحراف الوسط الحسا�ب
المعياري 

درجة 
الحرية 

قيمة  ت 
المحسوبة 

القيمة 
الاحتمالية 

الاستنتاج 

2044.40005.73448التجريبية بعد
1934.6260.00.

دال  
1835.150013.36246 الضابطة بعد

 
ً
ن وقــد وجــد مــن خــال نتائــج الاختبــار أن هنالــك فرقــا ن المتوســط�ي اســتخدم اختبــار)ت( لفحــص دلالــة الفــروق بــني

بلــغ قيمــة  بينمــا  بعــد  )44.4000(  التجريبيــة  العينــة  ي 
ي لاجابــات �ف الحســا�ب المتوســط  بلــغ  المتوســطات.  ي 

 �ف
ً
جوهريــا

بعــد  الضابطــة  العينــة  ي 
�ف لاجابــات  ي  الحســا�ب المتوســط  بلــغ  بعــد)5.73448(  التجريبيــة  للعينــة  المعيــاري  الانحــراف 

.)13.36246( بعــد  الضابطــة  للمجموعــة  المعيــاري   الانحــراف  قيمــة  بلغــت  بينمــا   )35.1500(

 ،Sig. () = 0.00 وقيمة ،df =  19ودرجات الحرية ،t-test =34.626 يتضح من النتائج أن قيمة)ت( المحسوبة
ي البحــث الضابطــة  ي درجــات مجوعــيت

وبمــا أن قيمــة Sig. أقــل مــن قيمــةα = 0.05إذن توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائيــة�ف
ي الاختبــار البعــدي لصالــح المجموعــة التجريبيــة.

والتجريبيــة �ف

ة: ي من خلال الملاحظة المبا�ش
تحليل عمل مجموعات التعلم التعاو�ن

ن ضابطة وتجربية. )1( تم تقسيم الصف لمجموعت�ي

. ن ة الأولى كاختبار قبليي للمجموعت�ي )2( تم اعتماد اختبار الف�ت

ح الطريقة لهم. ي للمجموعة التجربية فقط بعد �ش
اتيجية التعليم التعاو�ن )3( تم تطبيق اس�ت

ة الثانيــة وتــم توزيعــه إلى حصــص ومــن ثــم تــم تحضــري الــدروس واســتخلاص الأهــداف الخاصــة  )4( تــم اختيــار مقــرر الفــرت
 للطالبــات.

ً
حهــا مســبقا بــكل درس والمهــارات التعاونيــة المســتهدفة الــىت تــم �ش

)5( تم تقسيم المجموعة التجربية المكونة من )20( طالبة إلى )5( مجموعات فرعية بكل منها )4( طالبات.

الــدروس يقــوم  فــرد ومجموعــة ) واجبــات( جــزء مــن  لــكل  الــدروس إلى المجموعــات الفرديــة بحيــث  ــع  ـ ـ ـ تــم توزيـ  )6(
المجموعــة ككل. مــع  تدراســه  بعــد  بتقديمــه 

ي 
اتيجية التعليــم التعــاو�ن ن لاختبــار لقيــاس تأثــري اســرت ة الثانيــة تــم اخضــاع المجموعتــني )7( بعــد انتهــاء المقــرر بنهايــة الفــرت

ة التاليــة: ي زيــادة التحصيــل وتــم الحصــول عــى النتيجــة )جــدول رقــم10( وتــم رصــد الملاحظــات المبــا�ش
�ف

تم رصد بوادر لتكوين المهارات التعاونية:
ن أفراد المجموعة.  والتنسيق ب�ي

ً
ي جمع المعلومات المستهدفة جماعيا

اعة �ف -1 ال�ب

.) حها ) الاتصال اللف�ظ – الاتصال غ�ي اللف�ظ ي عرض الدروس و�ش
اعة �ف -2 ال�ب

ام واكتساب مهارات الإصغاء والتفاعل مع الاخرين. -3 اظهار الاح�ت

ي التعليم ( ومساعدتهم.
-4 القدرة على تفهم الاخرين ) من يعانون صعوبات �ف

ن المجموعات. ي التقديم وتعزيز روح المنافسة ب�ي
-5 اتاحة الفرصة للموهبة �ف

ي النفس.
-6 اكتساب الثقة �ف
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7 -  أهــم الملاحظــات هى تأثــر المجموعــة الضابطــة بــأداء المجموعــة التجريبيــة وحاولــة أفرادهــا اتبــاع طــرق مشــابهة 
( وبالفعــل تــم رصــده مــن خــال تحليــل الاختبــار البعــدي ) جــدول  ي

اتيجية التعلــم التعــاو�ن للمجموعــة التجريبية)اســرت
رقــم 6(. 

النتائج والتوصيات: 
ن أداء طالبــات المجموعــة التجريبيــة قبــل المعالجــة وبعدهــا وذلــك للوقــوف عــى أثــر  أولًا: نتائــج المقارنــة بــني
الطالبــات  التجربيــة، وذلــك بمقارنــة متوســط درجــات  ي عــى تحصيــل طالبــات المجموعــة 

التعــاو�ن التعلــم  اتجية  إســرت
ن  ي الاختبارالبعــدي، وإيجــاد قيمــة)T( للفــروق ودلالتهــا الإحصائيــة للفــروق بــني

ي الاختبــار القبــ�ي لمتوســط درجاتهــم �ف
�ف

: ي
ن وقــد جــاءت نتائــج المقارنــة عــى النحــو الآ�ت المتوســط�ي

ي العينة التجريبية بلغ)44.4000( بينمابلغ 
ي الاختبار البعدي �ف

1 - أن متوسط درجات طالبات المجموعة التجربية �ف
قيمة الانحراف المعياري للعينة التجريبية بعد)5.73448(

ي العينة الضابطة بعد )35.1500( بينمابلغت قيمة الانحراف المعياري  للمجموعة 
ي لاجابات �ف بلغ المتوسط الحسا�ب

الضابطة بعد )13.36246(

2 - أن قيمــة )T( تســاوي ) 30196( وهيي قيمــة دالــة إحصائيــة عنــد مســتوى )0.05( بدرجــة حريــة )19( ممــا يشــري إلى 
ن ليــس صدفــة ، ولمــا كان الوســط الأعــى جــاء لصالــح الاختبــار البعــدي، يمكننــا الإســتنتاج  ن المتوســط�ي أن الفــروق بــني
ي أداء المجموعــة التجربيــة بعــد التدريــس جــاء كنتيجــة لأســلوب المعالجــة وهــو اســتخدام 

ان التغــري الــذى حــدث �ف

ي
اتجية التعلــم التعــاو�ن إســرت

ن الضابطة والتجريبية : ن المجموعت�ي ثانيًا : نتائج المقارنة البعدية ب�ي

 وذلــك بهــدف التعــرف عــى المســتوى الــذى وصلــت إليــه كل مجموعــة بفعــل الطريقــة الــىت اســتخدمت معهــا، ومــن
ي تحصيــل المجموعــة الضابطــة،

ي تحصيــل المجموعــة التجربيــة وأثــر الطريقــة التقلديــة �ف
ي �ف

 ثــم تحديــد أثــر التعلــم التعــاو�ن
ي لطالبات كل مجموعة ي المتوسط الحسا�ب

ن أثر التعلم الناتج من كل طريقة متمثلًا �ف  ويظهر ذلل من خلال المقارنة ب�ي
ي الاختبــار البعــدي

�ف
 )T( قيمــة  إيجــاد  وثــم  المعياريــة  وانحرافاتهــا  لدرجــات طالبــات كل مجموعــة  الحســابية  المتوســطات  - حســاب 

)0.05( مســتوى  عنــد  الإحصائيــة  ودلالاتهــا  ن  المتوســط�ي ن  بــني للفــروق 

ي الاختبــار البعــدي يســاوي )44.4000(بانحــراف معيــاري قــدره 
1 - أن متوســط درجــات طالبــات المجموعــة التجربيــة �ف

ي العينــة الضابطــة بعــد )35.1500( بينمــا بلغــت  قيمــة الانحــراف 
ي لاجابــات �ف )  5.73448( بلغالمتوســط الحســا�ب

المعيــاري  للمجموعــة الضابطــة بعــد )13.36246(

إلى  2 - أن قيمــة )T( ) تســاوي34.626( وهيقيمــة دالــة إحصائيــة عنــد مســتوى )0.05( بدرجــة حريــة )19( ممــا يشــري
ي البحــث الضابطــة والتجــري  ي درجــات مجوعــيت

ن ، إذن توجــد فــروق ذات دلالــة إحصائيــة �ف ن المتوســط�ي أن الفــروق بــني
للمجموعــة  التجريبية.ولماكانالوســطالأعلىجاءلصالحالاختبارالبعدي  المجموعــة  لصالــح  البعــدي  الاختبــار  ي 

�ف بيــة 
لأســلوب  جاءكنتيجــة  التدريــس  بعــد  التجربيــة  حدثفيأداءالمجموعــة  الــذى  التغ�ي ان  يمكنناالإســتنتاج  التجربيــة 

. ي
اتجية التعلــم التعــاو�ن المعالجــة وهواســتخدام إســرت
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ن أداء طالبات المجموعة الضابطة قبل المعالجة وبعدها. :نتائج المقارنة ب�ي
ً
ثالثا

بمقارنــة  وذلــك  الضابطــة،  المجموعــة  طالبــات  تحصيــل  عــى  التقلديــة  بالطريقــة  التدريــس  أثــر  للوقــوف  وذلــك 
للفــروق   )   T قيمــة)  وايجــاد  البعــدي،  الاختبــار  ي 

�ف درجاتهــم  بمتوســط  الاختبارالقبــ�ي  ي 
�ف الطالبــات  درجــات  متوســط 

: التــاليي النحــو  عــى  النتائــج  جــاءت  وقــد   ، ن المتوســط�ي ن  بــني للفــروق  مســتوى)0.05(  عنــد  الإحصائيــة  ودلالتهــا 

ي الاختبــار القبــ�ي يســاوي )35.8333( بينمابلــغ قيمــة الانحــراف 
1 - أن متوســط درجــات طالبــات المجموعــة الضابطــة �ف

ي العينــة البعــدي  )39.0556( بينمابلغقيمــة 
ي اجابــات �ف المعيــاري للقبــ�ي  )8.99183( بلــغ المتوســط الحســا�ب

الانحــراف المعيــاري للاختبــار البعــدي  )6.16892(.

2 - أنقيمة )T()تساوي )1.823 (وهيي قيمة دالة إحصائية عند مستوى )0.05( بدرجةحرية )19(

ي البحث الضابطة لصالح الاختبار البعدي.  ي درجات مجوع�ت
إذن توجد فروق ذات دلالة إحصائية �ف

أداء المجموعــة  ي 
الــذى حــدث �ف التغــري  الباحــث  البعــدي ويرجــع  المتوســط الأعــى جــاء لصالــح الاختبــار  كمــا أن 

الطالبــات. بمشــاركة  التقليديــة  الطريقــة  ن  تحســني إلى  أدى  ممــا  الفعالــة  والمشــاركة  المنافســة  إلى روح  الضابطــة 

التوصيات:
ي الاختبــارات التحصيليــة 

ي لأنهــا تعمــل عــى رفــع درجــات الطــاب �ف
اتيجية التعلــم التعــاو�ن 1 - العمــل عــى تطبيــق اســرت

ي اكتســابهم مهــارات تعاونيــة.
وتســهم �ف

. ي
اتيجية التعلم التعاو�ن ن على استخدام اس�ت 2 - تدريب المعلم�ي

ي الصف الأول الثانوي.
ي تدريس مادة التلريــــخ �ف

ي �ف
اتيجية التعلم التعاو�ن 3 - استخدام اس�ت

ي مواد أخرى.
ي �ف

اتيجية التعلم التعاو�ن 4 - تجريب استخدام اس�ت
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